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og filialer af udenlandske selskaber, der har tilladelse til at drive livsforsikringsvirksomhed efter § 11 i
lov om finansiel virksomhed.

Brevdato

27. juni 2017

Livsforsikringsselskabets navn

Nykredit Livsforsikring A/S

Offentlig tilgaengelighed

Det sammenskrevne samlede anmeldte tekniske grundlag m.v. for livsforsikringsvirksomhed er of-
fentlig tilgeengeligt, medmindre livsforsikringsselskabet hér angiver, at grundlaget m.v. indeholder
dele, der i henhold til bekendtgerelsens § 5, stk. 2, ikke er offentlig tilgaengelige, og tillige indsender
et ekstra eksemplar af det sammenskrevne tekniske grundlag m.v. for livsforsikringsvirksomhed il
Finanstilsynet, hvor disse dele er udeladt, jf. bekendtgerelsens § 2, stk. 9,

Sammenskrevet galdende anmeldt teknisk grundlag m.v. for livsforsikringsvirksomhed
Livsforsikringsselskabet skal angive en sammenskrivning af det samlede anmeldte tekniske grundlag
m.v. for livsforsikringsvirksomhed, jf. bekendtgerelsens § 2, stk. 8 og 9.

Det sammenskrevne tekniske grundlag m.v. er vedlagt.

Navn
Angivelse af navn

Per Myglegard

Dato og underskrift

27. juni 2017 (ﬁlz \{\AWKQ/\/
\

Navn
Angivelse af navn
Per S. Poulsen

Dato og underskrift .~

e
27. juni 2017 <félr g @4(//}{ N -

e .___-_-_"‘--..
FinansTiLsyner  Finanstilsynet — Arhusgade 110 — 2100 Kobenhavn © — Telefon 33 55 82 82 — Fax 33 55 82 00




Navn
Angivelse af navn

Dato og underskrift

P e
FinansTitsynet  Finanstilsynet — Arhusgade 110 — 2100 Kobenhavn © — Telefon 33 55 82 82 — Fax 33 55 82 00



Teknisk grundlag
Nykredit Livsforsikring A/S

Dato: 31.12 2016

Opdatering skal senest ske: 01.07 2018

(CVR NR. 25 70 71 84)



Indhold

0. Indledning
1. Forsikringsformer

2. Grundlag for beregning af forsikringspraemier, tilbagekgbsveerdier
og fripolicer

3. Bonusfordeling og overskudsdannelse
4. Genforsikring

5. Helbred

6. Henseettelser

7. Regler for overfgrsel af pensionsmidler

8. Regulativ for krigsrisiko



0.

Indledning

Dette dokument er en sammenskrivning af de tekniske grundlag for Livsforsikring i Nykredit Livsfor-
sikring A/S jf. Bekendtggrelse om anmeldelse af det tekniske grundlag m.v. for Livsforsikringsvirk-
somhed nr. 932 af 10. juni 2013.

Sammenskrivningen er baseret pa oprindelige anmeldelser med senere aendringer og viser det
tekniske grundlag, som det sa ud ultimo 2016 med de satser og principper, der geelder for 2017.

Sammenskrivningen bgar ikke afstedkomme nogen egentlige sendringer i det tekniske grundlag. Det
betyder, at den ikke indeholder begrundelser, dokumentationer eller aktuarudtalelser.

| sammenskrivningen er dog fiernet elementer, der ikke er i brug. Det betyder, at der nogle steder

er sprunget i nummereringen. Herved opnas, at bestemmelser om samme emner har samme num-
mer i hele Topdanmark Koncernen.

Forsikringsformer

Nykredit Livsforsikring har tilladelse til falgende forsikringsformer

Livsforsikringsklasse | - Almindelig livsforsikring
Livsforsikringsklasse llI - Forsikring, der er tilknyttet investeringsfonde
Livsforsikringsklasse VI - Kapitaliseringsvirksomhed
Forsikringsklasse 1 - Ulykkesforsikring

Forsikringsklasse 2 - Sygdom

Gruppelivsforsikringer.

Denne sammenskrivning af tekniske grundlag vedrarer udelukkende livsforsikring, herunder grup-
pelivsforsikring.

Selskabet tegner indtil videre udelukkende gruppelivsforsikringer og deekninger som fglge af syg-
dom og ulykke, samt livrenter med tilknyttede investeringsfonde under livsforsikringsklasse lll. Liv-
renterne kan tilknyttes deekninger ved dad under livsforsikringsklasse 1.

Grundlag for beregning af forsikringspraemier, tilbagekgbsveerdier og fripolicer

Selskabet anvender beregningsgrundlaget G82* i %, se bilag 2.1. De heri angivne formler for
eksempelvis grundformer og annuiteter anvendes til beregning af livsforsikringsklasse 11l og
gruppelivselementer med de satser, der fremgar af de tekniske grundlag herfor.

Den tekniske rente i % fremgar af teknisk grundlag for de enkelte forsikringstyper: Gruppeliv og
livsforsikringsklasse I11.

Livrenter tilhgrende livsforsikringsklasse 11l — Unit Link — har ingen garanterede ydelser. Det
betyder, at der ikke tariferes egentlige forsikringspraemier, men betalingen for risiko og omkost-
ningsbidrag fastseettes arligt. Grundlaget for beregning af tilbagekabsveerdier er forsikringernes
opsparing pa tekniske konti, der igen afhaenger af udviklingen i de investeringspuljer — fonde —
opsparingerne er linket til. Omskrivning til fripolice har derfor ingen virkning pa forsikringsdaek-
ningerne, men omkostningsbidrag og prognoseveerdier vil naturligvis sendres ved omskrivning
til fripolice.



Ved pensionering omregnes forsikringernes opsparing til livsvarige livrenter med eller uden
deekninger ved dad eller til overlevelsesrenter. Omregningen sker pa det til enhver tid gael-
dende beregningsgrundlag.

Selve beregningsgrundlaget for livsforsikringsklasse Il fremgar af bilag 2.2.

Selskabets satser for livsforsikringsklasse Il vedrgrende omkostninger, tilbagekab, fripolice og
risikosatser m.v. fastsaettes hvert ar og fremgar af satsbilaget, se bilag 2.3.

Beregningsgrundlaget for gruppelivsforsikringer fremgar af et saerskilt beregningsgrundlag.
Preemierne beregnes arligt for hver gruppe pa baggrund af det tilknyttede grundlag. Preemien
for hver forsikring beregnes solidarisk og opkraevningspraemien fastseettes ud fra forventet for-
lob og gruppens tidligere opsparede bonus. Gruppelivsforsikringer kan hverken tilbagekgbes
eller omskrives til fripolice.

Selve beregningsgrundlaget for gruppelivsforsikringer fremgar af bilag 2.4.

Bonusfordeling og overskudsdannelse

Selskabets bestand bestar udelukkende af gruppelivsforsikringer, Unit Link livrenter samt syge-
og ulykkesforsikringer.

Gruppelivsforsikring udger en saerlig bonusgruppe, som er beskrevet i og reguleret efter et seer-
ligt bonusregulativ for gruppelivsforsikring.

Bonusregulativet for gruppeliv definerer samtidig fordelingen mellem kunder og aktionaerer af det
samlede overskud i selskabet, idet overskud som ikke tilbagefares til kunderne i henhold til bo-
nusregulativet tilfalder egenkapitalen.

Overskudsdannelsen i selskabet er sdledes ikke omfattet af kontributionsbekendtgarelsens be-
stemmelser.

Selskabets bestand omfatter ikke nogen individuelle forsikringer med ret til bonus.
Selskabets resultat tilfalder egenkapitalen.

Bonusberegningen for gruppelivsforsikringer fremgar af bilag 3, "Bonusregulativ for gruppelivs-
forsikring i Nykredit Livsforsikring A/S”.

Genforsikring

Selskabets genforsikringspolitik er som fglger:

Preemiefritagelsen hgrende til livsforsikringsklasse 11l er 100 % genforsikret i Topdanmark Livs-
forsikring A/S. Det samme geelder syge- og ulykkesforsikringerne med tab af erhvervsevne daek-
ning, kritisk sygdom og sundhedssikring.

Dgdsfaldsdaekning genforsikres ikke.

Nykredit Livsforsikring risici er endvidere omfattet af katastrofedaekning etableret pa Topdanmark
koncernniveau, der daekker, hvis 2 eller flere dgr som fglge af den samme begivenhed. Der er

en selvrisiko pa 30 mio. kr. og en daekning pa op til 1.000 mio. kr. pa koncernniveau.

Arligt i forbindelse med vurdering af kontrakternes forlgb vurderes reassurandgrens soliditet/be-
talingsevne.



Principperne for genforsikringsdaekning med tilhgrende graenser fastseettes arligt af selskabets
bestyrelse.

5. Helbred

Selskabets regler for afgivelse af helbredsoplysninger for forsikringsklasse Il fremgar af bilag
5.1.

Antagelsesreglerne i bilag 5.1 anvendes ved bedgmmelse af risikoforhold ved oprettelse og sen-
dring af en police. Ved bedgmmelse af helbredsforhold i forbindelse med tilbagekgb og lignende
afgiver forsikrede helbredsoplysninger efter reglerne for opheevelse anfart i bilag 5.1.

Reglerne for afgivelse af helbredsoplysninger vedrgrende selskabets gruppelivsforsikringer
fremgar af bilag 5.2.

Principperne for afgivelse af helbredsoplysninger med tilhgrende greenser fastseettes arligt af
selskabets bestyrelse.

Ved bedgmmelse af specifikke risici benytter Nykredit Livsforsikring fortsat Videncenter for Hel-
bred og Forsikring i forbindelse med bedgmmelse af helbredsoplysninger.

6. Henseettelser

Hensaettelser pd Livsvarige Livrenter Forsikringsklasse Il svarer til deres opsparing minus
skyldig pensionsafkastsskat — PAL. Der afsaettes ikke risikotillzeg.

Opsparingen opggres som angivet i afsnit 2 af bilag 2.2. "Beregningsgrundlag for Livsforsik-
ringsklasse I11". Skyldig PAL henseettes i en saerlig post, s& summen af henszettelser til Unit
Link kontrakter og skyldig PAL pa disse netop svarer til kundernes indestaende.

Henseettelser for aktuelle preemiefritagelser opgeres pa baggrund af en straks begyndende
opharende livrente i preemieperioden og med en ydelse svarende til bruttodrspreemien.

Der foretages et fradrag for mulig reaktivering. Fradraget er 66 % ved preemiefritagelsens start
og falder med 2 procentpoint pr. maned i 33 maneder. Herefter afseettes hensaettelsen sva-
rende til det fulde livrentepassiv.

Henseettelser til aktuelle preemiefritagelser hgrende til Unit Link kontrakter opfattes som en
Livsforsikringshenseettelse.

IBNR henseettelser for Livsforsikringsklasse 11l for ikke forfaldne lgbende forsikringsydelser og
for aktuel preemiefritagelse i forbindelse med endnu ikke anmeldte forsikringsbegivenheder
fastseettes som summen af risikopraemier ved invaliditet for bestanden de seneste syv mane-
der far opgarelsesdatoen.

IBNR henseettelserne indgar i selskabets livsforsikringshenseettelser.

Der beregnes ikke IBNR henseettelser ved dad for Livsforsikringsklasse 1, da den vedrgrte
bestand ikke har nogen risiko ved dad.

For gruppelivsordninger beregnes henseaettelsen for den enkelte ordning — gruppe - som op-
sparet bonus, overfgrt preemie og IBNR henseettelse.



Den opsparede bonus beregnes ud fra bonusregulativet for gruppelivsforsikringer, se bilag 3,
"Bonusregulativ for gruppelivsforsikring i Nykredit Livsforsikring A/S”.

7. Regler for overfarsel af pensionsmidler

Nykredit Livsforsikring har tilsluttet sig "Jobskifteaftalen” samt "Aftale om pensionsoverfarsler ved
virksomhedsomdannelser m.v.”, se bilagene 7.1 og 7.2.

De gvrige regler for overfarsel af pensionsmidler fremgar af teksten under punkt 2 "Grundlag for
beregning af forsikringspreemier, tilbagekabsveaerdier og fripolicer”.

8. Regulativ for krigsrisiko

Se bilag 8.



Bilag 2.1

G82* i % beregningsgrundlag

1.0.0. Risikoelementer
X betegner fyldt alder for en mand.
y betegner fyldt alder for en kvinde

1.1.0.  Aldersberegning
Alderen beregnes som fyldt alder ved udlgb eller pensioneringstidspunkt (subs. preemieophars-
dato) med fradrag af forsikringens varighed (subs. restvarighed).
Safremt alderen ikke kan bestemmes herved, anvendes fyldt alder pa tegningsdatoen.

1.2.0. Normal dgdelighed
Den normale dadelighed anvendes ved beregning af passiver og aktiver. Den er for savel mand
som kvinder givet ved unisex dadeligheden angivet i bilag 2.3, Satshilag for livsforsikrings-
klasse I1I.
u betegner dgdsintensiteten.

1.2.1. Dadelighed for meend
Dgdeligheden for mend er givet ved unisex dgdeligheden angivet i bilag 2.3, Satsbilag for livs-
forsikringsklasse I11.

1.2.2. Dgdelighed for kvinder
Dgadeligheden for kvinder er givet ved unisex dgdeligheden angivet i bilag 2.3, Satsbilag for
livsforsikringsklasse I1I.

1.3.0. Normal invaliditet
Normal invaliditet er for sdvel maend som kvinder givet ved den ikke-k@nsopdelte invaliditet
angivet i bilag 2.3, Satsbilag for livsforsikringsklasse I11.
pai betegner intensiteten for overgang fra aktiv til invalid.

1.3.1. Invaliditet for meaend

Intensiteten for overgang til invalid for mand er givet ved unisex invalideintensiteten angivet i
bilag 2.3, Satsbilag for livsforsikringsklasse IlI.




1.3.2.

1.4.0.

1.4.1.

1.4.2.

Invaliditet for kvinder

Intensiteten for overgang til invalid for kvinder er givet ved unisex invalideintensiteten angivet i
bilag 2.3, Satsbilag for livsforsikringsklasse IlI.

Kollektive segtefeellepensioner
U betegner tilstanden: Forsikrede er ikke i et pensionsberettigende forhold.

G betegner tilstanden: Forsikrede er i et pensionsberettigende forhold med en pensionsberet-
tiget person.

Y betegner intensiteten for overgang fra U til G.

c betegner intensiteten for overgang fra G til U af anden arsag end den pensionsberettigede
persons dgd.

Aldersfordelingen for den pensionsberettigede person ved overgang fra U til G er normalt for-
delt, hvor:

A betegner fordelingens middelveerdi.
S betegner fordelingens spredning.

Risikoelementer for kollektiv segtefeellepension med mandlig
forsgrger

—(x-28)?
v, =015-10%*1)  forx>15; y =0 forx< 15

—(x-15)?

o, =0,012-10 *©  forx>15; o,=0 forx< 15

A, = 0,615x +8

SX=(0,21— ! )x
x-10

Risikoelementer for kollektiv segtefeellepension med kvindelig
forsgrger

~(y-24)°

v, =013-10%¢"  fory>12; y, =0 fory< 12

~(y-12)*

c, =0,02-10 = fory>12; 6,=0 fory< 12

L, = 0,915y + 4

1
s, =1021—-——
Y [ y—7jy



2.0.0.

Rente

2.1.0

2.3.0.

2.4.0

Teknisk rente

Den tekniske rente betegnes i.

Kombineret omkostnings- og sikkerhedstilleeg

Omkostnings- og sikkerhedstilleegget fastsaettes som en reduktion af rentestyrken pa
(i+5)*0,1*0,0047733, dog mindst 0,0047733. Hvor i % er den valgte tekniske rente (pkt. 2.1.0).

Tekniske renter og opggrelsesrenter

Opgarelsesrenten svarende til den tekniske rente anvendes ved beregning af nettopassiver jvf.
pkt. 3.1.0 og premiebetalingsrenter, jvf. pkt. 3.2.0.

Opgerelsesrenten bestemmes efter nedenstaende formel og er angivet i den falgende tabel.

Opggarelsesrenten = exp (In(1+i) — sikkerhedstilleeg) - 1

Teknisk rente Opggrelsesrente
% %
1,0 0,5190
15 1,0167
2,0 1,5143
2,5 2,0119
3,0 2,5095
3,5 3,0071
4,0 3,5048
4,5 4,0024
5,0 4,5000
6,0 5,4449
7,0 6,3889

8,0 7,3319




3.0.0. Nettogrundlag

3.1.0. Nettopassiv
Ved nettopassivet for en forsikring eller forsikringsdel forstas kapitalvaerdien af alle selskabets
gjeblikkelige og fremtidige forpligtelser.
Nettopassivet for manedlige ydelser beregnes, som om ydelserne forfaldt kontinuert.

3.2.0. Praemiebetalingsrente
Ved pramiebetalingsrenten for en forsikring eller forsikringsdel forstas kapitalvardien pr. 1
krone premiebetaling.

3.3.0. Kontinuert nettopramie
Den kontinuerte nettopremie 7 bestemmes som forholdet mellem nettopassivet og pramiebe-
talingsrenten, begge dele beregnet ved tegningen.

3.4.0. Nettoindskud
Nettoindskuddet 1™ bestemmes som nettopassivet ved tegningen.

3.5.0. Nettoreserve
Nettoreserven beregnes som nettopassivet med fradrag af den kontinuerte nettopreemie multipli-
ceret med praemiebetalingsrenten.

3.6.0. Generelle begraensninger

En forsikring ma ikke opbygges saledes, at dens nettoreserve pa noget tidspunkt kan blive nega-
tiv.

En forsikring, der indeholder invaliditetsydelse, ma ikke veere saledes opbygget, at nettoreser-

ven kan falde ved invaliditetens indtraeden, eller saledes opbygget, at nettoreserven kan stige
ved reaktivering.

10




4.0.0.

Bruttogrundlag

4.1.0.

Pramie og indskud

Ved praemie forstas enhver fremtidig i policen forudsat indbetaling samt den del af forste indbe-
taling, der svarer til de fremtidige i policen forudsatte indbetalinger.

Andre indbetalinger er indskud.
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5.0.0. Nettopassiver for etlivsforsikringer
5.1.0. Nettopassiv for etlivsforsikringer uden invaliditetsydelse
51.1. Indfarelse af betegnelser

| det generelle udtryk for nettopassivet for etlivsforsikringer uden invaliditetsydelser indgar fal-

gende betegnelser:

S e betegner nettopassivet ved forsikredes ded i alder X + 0

Sein betegner nettopassivet ved forsikredes oplevelse af alder x + n.
5.1.2. Nettopassiv for etlivsforsikringer uden invaliditetsydelse

¢D D
K(x,n) = [=2% p,,,-S5,,d0 + —2.S
( ) ! DX Hx+e X+60 DX X+n

5.4.0. Generelle begraensninger

De i pkt. 5.1.1. anfarte nettopassiver og ydelser skal alle veere ikke-negative.
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6.0.0.

Nettopassiver for tolivsforsikringer

6.1.0.

6.1.1.

6.1.2.

6.4.0.

Nettopassiv for tolivsforsikringer uden invaliditetsydelse

Indfgrelse af betegnelser

I det generelle udtryk for nettopassivet for tolivsforsikringer uden invalditetsydelser
indgar fglgende betegnelser:

d

LI er nettopassivet ved x,'s ded i alder x, +6 betinget af, at x, lever pa dette
tidspunkt.
sz+9 X, +0 er nettopassivet ved X,'s dgd i alder x, + 0, betinget af,

atx, lever pa dette tidspunkt.

TXM'X2+n er nettopassivet ved X,'s oplevelse af alder X, + n, betinget af, at x, lever
pa dette tidspunkt.

Nettopassiv for tolivsforsikringer uden invaliditetsydelse

“D
X140, X, +0 d d
(Xl 'XZ'n) I ‘ ( My vo 'Tx1+e,x2+e T Hy, 40 'Tx2+e,xl+e)de
0 DX X
1172
Dx1+n,x2+n
+ " x4, x,4n
X1 4 Xy

Generelle begraensninger
De i pkt. 6.1.1. anfarte nettopassiver og ydelser skal alle veere ikke-negative.

Herudover skal nettopassiverne for den etlivsforsikring, der er tilbage i tilfeelde af x,"s ded pa et
vilkarligt tidspunkt, opfylde de generelle begraensninger i pkt. 5.4.0.
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7.0.0.

Praemiebetalingsrente

Bruges ikke p.t.

8.0.0.

Bestemmelser vedrgrende kollektive forsikringer

8.1.0.

8.2.0.

8.2.1.

8.2.3.

8.3.0.

8.3.1.

Bestemmelser, der omhandler s&gteskab og agtefeller, geelder tilsvarende for registreret partner-
skab og registrerede partnere.

Kollektiv ordning
Betingelserne for at etablere forsikringer med kollektive ydelser er, at ydelsen er obligatorisk for

de forsikringstyper, hvori de kan indga.

Bestemmelser vedrgrende stgrrelsen af de enkelte kollektive ydelser og
aldersgranser for disse

Kollektiv egtefeellepension med ophgrende deekning og ophgrende ud-
betaling

Den kollektive segtefallepension med ophgrende deekning grundform 816 kan kun tegnes i for-
bindelse med grundform 825 med samme ydelse, samme udlgb og betalingsperiode.

Kollektiv supplerende ydelse

Den kollektive supplerende ydelse grundform 825 kan kun tegnes i forbindelse med grundform
816 med samme ydelse, samme udlgb og betalingsperiode.

Beregningsregler vedrgrende de enkelte kollektive ydelser

FAEgteskabshyppighed gx og aldersfordeling f(n | X) 1 kollektiv segtefzel-
lepension

De i nedenstaende formler indgaende betegnelser er defineret i pkt. 1.4.0., 1.4.1. og 1.4.2.
Den forsikrede person betegnes x, mens den til agtefeellepension berettigede person betegnes n.

I og I° er dekrementfunktioner svarende til intensiteterne yx 0g ox, mens | er dekrementfunktio-
nen svarende til normaldgdeligheden for n, jvf. pkt. 1.2.0.

d(n | x)dn betegner sandsynligheden for, at en x-arig forsikret, der overgar til tilstand

G, starter i et pensionsberettigende forhold med en person med alder i inter-
vallet fra n til n+dn.
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Alderen n er normalt fordelt med middelveerdi Ax 0g spredning s.

Uv(X) betegner sandsynligheden for, at en x-arig forsikret befinder sig i tilstand U
efter at have veeret i tilstand G netop v gange (v=1,2,3...).

gv(n | x)dn betegner sandsynligheden for, at en x-arig forsikret befinder sig i tilstand G
for v-te gang (v=1,2,3...) og er i et pensionsberettigende forhold med en per-
son med alder i intervallet fra n til n+dn.

Uv(X) 0g gv(n |x) bestemmes rekursivt ved:

Y
Ix 15 for mandlige forsikrede
Uo(X) = —, hvor a= . i .
IY 12 for kvindelige forsikrede
a
(@)
y I
x |,
91X = [u,4(©) v, o +n-xlg)-—2——de
a | E+m—X
IY
] X X
W) = Jdnfg, Gn-x| Q) (oeruzm) — g
—00 a I
g

Herefter bestemmes:

9, = ifgv(nh)dn

v=1l_4

1 o0
fmx)=—->"g, (nlx
gx v=1
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9.0.0. Tilladte grundformer

Grundformerne er alle opbygget ud fra de generelle nettopassiver i afsnittene 5 og 6.

Oversigt over grundformerne

Nettopassiver uden kollektive elementer og uden invaliditetsydelser,
beregnet ud fra pkt. 5.1.2.

Renteforsikringer

210 Livsvarig livrente

211 Opsat livrente

215 Ophgrende livrente

216 Opsat, ophgrende livrente

225 Supplerende ydelse

235 Arverente

265 Opsat arverente med straks begyndende risiko

Nettopassiver for to-livsforsikringer, beregnet ud fra pkt. 6.1.2.

Renteforsikringer

610 Livsvarig overlevelsesrente
615 Ophgrende overlevelsesrente

Nettopassiver med kollektive elementer, men uden invaliditetsydelser,
beregnet ud fra pkt. 5.1.2.

Renteforsikringer

816 Kollektiv egtefaellepension med ophgrende deekninger
825 Kollektiv supplerende ydelse




Nettopassiver uden kollektive elementer og uden invaliditetsydelser,
beregnet ud fra pkt. 5.1.2.

Renteforsikringer

210 Livsvarig livrente

n =0, Sx+O= ax

Kzlo(X) = Ex

211 Opsat livrente

S;j(+e =0, Sxin = ax+n
N
Kar1(x,n) = —=
(x,n) D

X

215 Ophgrende livrente

n= 0, Sx+0 = Ex:m

N
K215(x,m) = X

216 Opsat, ophgrende livrente

Livrenten udbetales i hgjst m ar fra alder x-+n til alder x+n+m.

Sd

X+6

=0, Ssn=1a

x+n:m|

+n ~ "Vx+n+m

Kzle(X,n,m) = X

225 Supplerende ydelse

Ydelsen udbetales i g ar fra x's ded - udbetalingen opharer dog senest r+g ar efter tegningen.

I pkt. 5.1.2. sa&ttes n=r+g.



a ] forO<r
sd,=4"°
X+0 =
>
(@—0+1)] foro>r,
Sx+r+g =0

-7 Mx _MXJrI‘ + Dx+r NXH ~ T VWxer+g
K2zs(X,r,g) = 391 : -

X+r+g < 85
Den supplerende ydelse (Kz2s(x,r,g)) kan kun tegnes i kombination med enten

1)  opsat livrente (K211(x,r)) af mindst samme starrelse, eller
2)  opsat ophgrende livrente (K216(x,r,g)) af mindst samme starrelse.

235 Arverente

S.n=0

X+n

K235(X,n) = arﬂ —a

x:n-|

x+n < 85

265 Opsat arverente med straks begyndende risiko

Arverenteudbetalingen begynder ved x's dad, dog tidligst r ar efter tegningen. Udbetalingen op-
harer r+g ar efter tegningen.

I pkt. 5.1.2. sa&ettes n=r+g.

v'*G-E1 foro<r
S ’
X+0
(r+g-0)] for r<6<r+g,
Sx+r+g = 0

KZGS(X’r'g) = a'(rJrgﬂ - a'><:(r+gﬂ - aﬂ + axﬂ

-V a. - X+T X+r+g
97 D

X+r+g <85
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Nettopassiver for tolivsforsikringer, beregnet ud fra pkt. 6.1.2.

Renteforsikringer

610 Livsvarig overlevelsesrente

n—o, T Td =0

X1+6,X, +6 = ax2+9, X, +0,X;+0

Ks10(X1,X2) = axz _axl,xz

615 Ophgrende overlevelsesrente

=2 T =0, T =0

d
T x2+9:(n—0ﬂ T X, +0,X,+6 X1+N,X,+N

X1+0,X, +6

Ke1s(X1,X2,n) = axz:ﬂ -

X, Xp:0 |
X1§67

Aldersbetingelsen kan fraviges, safremt 615 er i kombination med 210 eller 215 af mindst
samme stgrrelse og varighed.

Nettopassiver med kollektive elementer, men uden
invaliditetsydelser, beregnet ud fra pkt. 5.1.2.

Renteforsikringer

816 Kollektiv eeqtefxllepension med ophgrende deekning og ophgrende udbetaling.

Agtefellepensionen udbetales fra forsikredes ded inden alder u og sa leenge den efterladte le-
ver. Udbetalingen ophgrer dog senest m ar efter forsikredes dad.

n — oo,
=0, | f(rlx+0)a' dn ,hvis (x+6)<u

_ =1
= Oxo @, m1 FLlxve)<u

Sd

X+6

u—x D
Kg16(X,U,m) = I

[;+9 “Hyio " Yxio J f (77|X+H)'§,7I;m1d77d‘9

o

u<75
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Symboler med | er beregnet med forsgrgedes normaldgdelighed, jvf. pkt. 1.2.0.
Grundformen 816 kan kun tegnes i forbindelse med grundform 825 med samme ydelse, samme
udlgb og betalingsperiode.

825 Kollektiv supplerende ydelse

Ydelsen udbetales i m ar ved forsikredes dgd inden alder u, dersom forsikrede ikke har en pensi-
onsberettiget gtefelle. Safremt forsikrede har en pensionsberettiget eegtefalle udbetales ydel-
sen farst ved denne &gtefelles ded og indtil m ar efter forsikredes ded.

i =1
S?we = Em—\ -0 J.f(77|X+9)an:m1d77

—o0

M —M u—x D
Keas(X,um) = —X —U*gz J' x40
0

“Hyio " Dyeo I f (77‘)("'9) 5,,'m1d77d‘9
60 <n<75

Grundformen 825 kan kun tegnes i forbindelse med grundform 816 med samme ydelse, samme
udlgb og betalingsperiode.
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10.0.0.

Forsikringer med forhgjet dgdsrisiko og/eller forhgjet invali-
ditetsrisiko

Nykredit Livsforsikring A/S anvender ikke nogen sarlige risikointensiteter for forsikrede med
forhgjet dadsrisiko eller forhgjet invaliditetsrisiko. Selskabet gar heller ikke brug af klausuler.

Det skyldes, at ingen helbredsvurdering kan resultere i skaerpede vilkar eller en klausul, men
udelukkende afslag eller antagelse, jf. bilag 5.1 "Regler for afgivelse af helbredsoplysninger for
forsikringsklasse 111”.

11.0.0.

Tilladte forsikringsformer

11.1.0.

Forsikringsydelserne i en forsikring/bonustillaegsforsikring skal opfylde betingelserne i neden-
staende pkt. 11.1.0.

Forsikringsydelser og preemiebetalingsrenter skal ved nytegning og ved regulering kombineres
saledes, at forsikringen opfylder betingelserne i pkt. 3.6.0.

Alle beregninger savel ved tegningen som ved senere regulering/eendring sker med anvendelse
af de i afsnittene 1, 2, 3 og 4 anfarte beregningselementer.

Forsikringsydelser

De i en forsikring indgaende forsikringsydelser skal vere enten en af de tilladte grundformer,
jvf. afsnit 9, eller en kombination af to eller flere af de tilladte grundformer med vilkarlige posi-
tive ydelser.

Forsikringsydelserne skal i alle tilfeelde opfylde sdvel de under de enkelte grundformer anfarte
saerbetingelser som de generelle begransninger i pkt. 5.4.0., 6.4.0. og 8.1.0.

21




B.1.0. Bemarkninger
ad 3.5.0. Nettoreserve
Nettoreserven beregnes med den til den tekniske rente svarende opgarelsesrente.
ad 4.1.0. Preemie og indskud
Vedrgrende skatter og afgifter
Alle former for preemie og indskud pa policen forudsettes at veere ekskl. skatter og afgifter
(f.eks. arbejdsmarkedshidrag), som selskaberne er palagt at afregne.
ad 8.0.0. Bestemmelser vedrgrende kollektive forsikringer

Ved beregning af kapitalvaerdier m.v. forudseettes det altid, at forsikrede og pensionsberettigede

er af forskelligt kan.
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F.1.0.0. Integrationsformler

Den efterfglgende formelbeskrivelse indeholder beregning af et antal integral-udtryk.

Beregningen er sket ved numerisk integration under anvendelse af én af falgende formler, som
der er i det enkelte tilfeelde vil veere henvist til.

F.1.1.0. Laplace's formel med nedstigende differenser

Der er medtaget 5. differens, hvorefter formlen har falgende udseende:

b
1
f(t)dt = ——-[|-863-f(b+5) + 5449 -f(b+4) - 14762 -f(b+3
(0t = = {-863-1(b+5) (b+4) (b+3)

+22742-f(b+2) — 23719 -f(b +1) + 41393-f(b)]

+f(b-1)+f(b-2)+...... +f(a+1) + f(a)

o[ - 41393 -f(a) + 23719 f(a+1) - 22742 (a+2)

+14762 -f(a+3) — 5449-f(a+4) + 863-f(a+5)|

F.1.2.0. Laplace's formel uden differenser

Nar der ikke medtages differenser, bliver formlen:

jf(t)dt:%-f(a )+ =-f(b Zf

a v=a+l

For b = a+1 fas specielt

J.f(t)dt:%-f(a)+ %-f(b)

F.1.3.0. Simpson's kvadraturformel

Idet der regnes med intervallaeengde ¥, fas:

Jqf(t)dt 1 a)+4- Zf(v+—)+2 Zf

a v=a+l
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For b = a+1 fas specielt

jf(t)dt:%.[f(a) +4-f(a+%) +f(b)}

F.2.0.0. Ngjagtighed og afrunding

F.2.1.0. Ngjagtighed
Alle beregninger er - med mindre andet er anfart - sket i flydende tal med 16 betydende cifre
(dobbelt preecision).

F.2.2.0. Afrunding

F.2.2.1. Grundlagstape
Starrelserne pa denne er anfgrt med 8 betydende cifre.

F.2.2.2. Grundlagsbgger

Dekrement- og kommutationsstarrelser er overfart fra grundlagstapen og afrundet til det anforte
antal decimaler.

Passiver og preemiebetalingsrenter er beregnet efter formlerne i koncessionens afsnit 9 og afsnit
7.

Helarlige preemier pr. 10.000 kr. ydelse er beregnet ved formlen

passiv

10.000 -1,080413 - . -
premiebetalingsrente

For passiver, preemiebetalingsrenter og preemier geelder, at med udgangspunkt i de pa grund-
lagstapen anfgrte afrundede starrelser er beregning foretaget som beskrevet i afsnit F.2.1.0, og
ved udskrivning er der afrundet til det anferte antal decimaler.
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F.3.0.0. Etlivsstarrelser

F.3.1.0.

x betegner alder for en mand eller en kvinde.

Formler

For en given rentefod i og en given funktion for p er Iy (henholdsvis I2) og D« beregnet ved

X
_Iﬂsds
l,=e™

D, =v"-Il,
hvor
Xo = 1 (radiksalder)

og hvor In x og e* er biblioteksfunktioner med en ngjagtighed pa 16 betydende cifre

De gvrige dekrement- og kommutationsstarrelser er beregnet ved:

=115

D =D, I%

- 120

Nx = th dt , beregnet ved formlen i afsnit F.1.1.0.
X

(m) 1 (120—-x)m

N, “m 2P

X

120

, beregnet ved formlen i afsnit F.1.1.0.

120

My = J.Dii -ufdt , beregnet ved formlen i afsnit F.1.1.0.
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F.4.0.0. Tolivsstarrelser

F.4.1.0.

X betegner alder for forsikrede 1.
y betegner alder for forsikrede 2.

Formler

Idet der er taget udgangspunkt i etlivsstarrelserne, er faglgende formler anvendt:

Xy Xy
B =151,
D,, = D,-l,
D:, = DI,

120

Myy = J.DWH_X -u,dt , beregnet ved formlen i afsnit F.1.1.0.

Myy = J.DtvyﬂfX "My, dt , beregnet ved formlen i afsnit F.1.1.0.
X
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F.5.0.0. Kollektive elementer

X betegner alder for forsgrgeren.
y betegner alder for det pensionsberettigede individ.

F.5.1.0. Agtefeellepension

F.5.1.1. Npgjagtighed

Beregning af dekrementfunktionerne I, 1° og I'y samt nettopassiv er sket som beskrevet i afsnit
F.2.1.0. @vrige starrelser er beregnet i flydende tal med 7 betydende cifre (enkelt praecision).

F.5.1.2. Formler

De kollektive risikoelementer g, og f(y| x)

Som aldersgranse for x benyttes:

15 for mandligeforsikrede

nedre greense = Xo = . . .
12 for kvindeligeforsikrede

gvre graense = 125
Som aldersgrense for y benyttes:

nedre graense = max [x-62, 1]
gvre grense = min [x+62, 125]

Dekrementfunktionerne Iy, 1°¢ og I'y er beregnet ved

X
7_[yed9
Y — X0
Il =e
X
—J.cede
c __ X0
IS =e
o
—J.uede
Il =e

hvor beregningen af de indgaende integraler er foretaget ved formlen i afsnit F.1.3.0.

Teetheden for normalfordelingen ¢ (n|x) er beregnet ved

X

0,39589423 6?2  hvor u=N" A

X X

P (nlx)=
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De i formlerne for g.(nx), u,(X) 0g gx indgéende integraler (jvf. koncessionens afsnit 8.3.1.) er
beregnet ved formlen i afsnit F.1.2.0.

Idet rekursionen standses for v = 3, fremkommer fglgende udtryk:

g, =2 [g,(nlx)dn

v=1l_o

f(nlx) ==-3g.(nlx)

x v=1

Kollektive kapitalverdier

De kollektive kapitalverdier a(y,) er bestemt af formlen

0 fory, <y, +1
1 — —
S )2 (o) +Fysl-a vl fory,=y,+1
a(y,)=11 : X
N AN OARIAR NS
y.-1 -
+ Y fylx)-a (y) fory, >y, +1
y=Yo+1
med

Yo = max [x-62, 1]

min[x +62,125] for livsvarig &gtefellepension
min[x+62,125,u] for ophgrende agtefeellepension

idet u er ophgrsalder for segtefaellepensionen,

-1
og hvor a(y) er renten til det pensionsberettigede individ, idet denne rente svarer til formen af
egtefellepension.

Gennemsnitsalder for den forsgrgede

Denne er beregnet ved

Y1

=2y flylx
Y=Yo

hvor

Yo = max [x-62, 1]
y1 = min [x+62, 125]
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Nettopassiver
Nettopassivet, der kan udtrykkes ved formlen

120

1 _
B_'IDf“MgMaWJm

X

er beregnet ved formlen i afsnit F.1.1.0.

F.6.0.0.

Annuiteter

F.6.1.0.

Formler

Disse formler er kun afhangige af renten i og er falgende:

1
V =——
1+i
an] = , hvor & = In(1+i)
(m) 1_yn
a0 =y (M123412)
d
hvor
(m) L
d =m-1-vM)
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Bilag 2.2.

Beregningsgrundlag for Nykredit Livsforsikring A/S
for forsikringsklasse lll
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1. De forsikringsformer omfattet af forsikringsklasse Ill, som selskabet agter at anvende

Selskabet tegner livsvarige og opsatte livrenter uden garantier af nogen art, svarende til grundform
210 og 211 i beregningsgrundlaget G82.

Der udbydes desuden en tilknyttet valgfri Dgdsfaldsdaekning og en Agtefeelledsekning til medfor-
sikrede. Dgdsfaldsdaekningen og Agtefeelledaekningen er beskrevet i de falgende afsnit.

Herudover tegner selskabet livsvarige og opsatte livrenter med en tilknyttet kollektiv deekning ved
dad i opsparingsperioden.

Den kollektive dgdsfaldsdeekning bestar af en kollektiv zegtefaelledaekning svarende til grundform
816 og en kollektiv supplerende ydelse grundform 825. Den arlige ydelse for dgdsfaldsdeekningen
fastsaettes, sa den i opsparingsperioden svarer til opsparingen.

De anfarte grundformer 210, 211, 816 og 825 fremgar af selskabets G82* i % beregningsgrundlag
beskrevet i bilag 2.1.

Ved pensionering omregnes forsikringernes opsparing til livsvarige livrenter med eller uden daek-
ninger ved dgd eller til overlevelsesrenter. Omregningen sker pa det til enhver tid geeldende bereg-
ningsgrundlag. Overlevelsesrenten, der tilbydes omregning til ved pensionering, er en grundform
610 og fremgar af selskabets G82* i % beregningsgrundlag beskrevet i bilag 2.1.

Dgdsfaldsdeekning (Ydelse ved dad)

Dgdsfaldsdaekningen sikrer en udbetaling af livrenten i en periode pa g ar fra pensioneringstids-
punktet, uanset om forsikrede er i live eller ej. Dgdsfaldsdaekningen svarer til en modificeret grund-
form 265 i G82. Den arlige ydelse for dagdsfaldsdeekningen fastsaettes sa den i opsparingsperioden
svarer til en fast andel (d) af opsparingen.

d og g er fastlagt ved tegning saledes at praemien for dgdsfaldsdaekningen hgjst udger 10 % af
den samlede praemie.

For forsikringer der indeholder Dgdsfaldsdaekning (Ydelse ved dgd) fastsaettes summen ved dad
ifglge bilag 2.2.1.

Livrenter og annuiteter anvendt ved fastseettelse af ydelser beregnes efter formlerne i bilag 2.1
med en opggrelsesrente, der fastsaettes som den af SKAT arligt udmeldte amortisationsrente til
beregning af pensionsydelser med fradrag af forventede omkostninger og reduceret for PAL, og
med en dadelighed som angivet i bilag 2.3, Satsbilag for livsforsikringsklasse IIl.
Agtefeelledeekning

FAEgtefeelledeekningen svarer til en modificeret grundform 610/615 i G82. Den kan kun tegnes som
et tilleegsprodukt til en livrente. Det samlede produkt defineres som en livrente pa forsikredes liv

med en tilknyttet Agtefeelledaekning til forsikredes medforsikrede.

A gtefeelledeekning oprettes som en sikring af andelen Z; af opsparingen pa livrenten i opsparings-
perioden. Der kan aldrig udbetales mere til medforsikrede end opsparingens veerdi pa livrenten.

Tidspunktet for start af udbetaling af ydelser er forsikredes dgdsfald.
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| de fglgende afsnit beskrives, hvordan ydelsen bliver beregnet i forskellige scenarier, og hvor stor
en del af opsparingen, der bliver frigjort ved forsikredes eller medforsikredes dgdsfald. Den mate-
matiske beskrivelse findes i bilag 2.2.2. Den del af opsparingen, som bliver frigjort ved dadsfald,
bliver fordelt til de gvrige overlevende forsikrede ("kollektivet”) ifglge bilag 2.2.3.

Forsikrede og medforsikrede er i live ved start af udbetalingsperiode

Ved forsikredes opnaelse af pensionsalder, hvor den medforsikrede ogsa er i live, er ydelsen til
den forsikrede baseret pa passivet for livrenten med en tilknyttet Zgtefaelledaekning.

Medforsikredes dgd i udbetalingsperioden

Ved medforsikredes dad i udbetalingsperioden bortfalder retten til Agtefeelledeekning. Den udbe-
talte ydelse fra livrenten til den forsikrede pavirkes ikke af dadsfaldet og fortseetter som inden
dadsfaldet. Den del af opsparingen svarende til vaerdien af ZAgtefeelledeekning bortfalder og over-
gar til frigjort opsparing ved dgdsfald.

Forsikredes dgd i udbetalingsperioden

Ved forsikredes dgd i udbetalingsperioden udbetales Igbende ydelser til den medforsikrede. Ydel-
serne er straks begyndende. Den lgbende ydelse til den medforsikrede udggar en andel Z, af ydel-
sen fra livrenten til den forsikrede, hvor Z; fastsaettes ved tegningstidspunkt. Ydelserne til den
medforsikrede er livsvarige og beregnes som en livsvarig livrente pa medforsikredes liv. Den reste-
rende del af opsparingen overgar til frigjort opsparing ved degdsfald.

Medforsikredes dgd i opsparingsperioden

Ved medforsikredes dad i opsparingsperioden (far opseettelsestidspunkt) bortfalder retten til Egte-
feelledaekning, og opsparingen pa livrente berares ikke heraf. Dvs., der sker ingen frigarelse af op-
sparing.

Forsikredes dgd i opsparingsperioden

Ved forsikredes dagd i opsparingsperioden (far opseettelsestidspunkt) udbetales andelen Z; af op-
sparingen pa livrenten til den medforsikrede i lgbende ydelser. Ydelserne er straks begyndende.
Ydelserne er ophgrende, og beregnes som en ophgrende livrente i n ar, hvor n fastseettes ved teg-
ningstidspunkt. Andelen (1- Z;) af opsparingen overgar til frigjort opsparing ved dgdsfald.

Livrenter og annuiteter anvendt ved fastseettelse af ydelser beregnes efter formlerne i bilag 2.1
med en opggrelsesrente, der fastsaettes som den af SKAT arligt udmeldte amortisationsrente til
beregning af pensionsydelser med fradrag for forventede omkostninger og reduceret for PAL, og
med en dadelighed som angivet i bilag 2.3, Satsbilag for livsforsikringsklasse III.
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2. Grundlaget for beregning af forsikringspraemierne, tilbagekgbsveerdier og fripolicer.

Alderen, x, beregnes som fyldt alder ved udlgb eller opsaettelsestidspunkt (subs. preemieophgrs-
dato) med fradrag af forsikringens varighed (subs. restvarighed), n.

Safremt alderen ikke kan bestemmes herved, anvendes fyldt alder ved tegningsdatoen.
Den samlede indbetaling fastseettes af kunden ved tegning af aftalen.

Tilbagekgbsveerdien er lig med pensionsopsparingens realiserede veerdi efter PAL og tilbagekabs-
fradrag. Tilbagekgbsfradrag fremgar af bilag 2.3, Satsbilag for livsforsikringsklasse IIl.

Fripoliceveaerdien er lig med pensionsopsparingens realiserede veerdi efter PAL og Fripolicefradrag.
Fripolicefradraget fremgar af bilag 2.3, Satsbilag for livsforsikringsklasse 1.

For selskabets livrenter fremskrives kundernes opsparing fra tid t til tid t+1 efter fglgende formel:

Opsparing(t+1)

= Opsparing(t)

+ Indbetalinger(t)

- Prisen for Indbetalingsfritagelse(t)
- AMB(t)

- Udbetalinger(t)

+ Opsparing, frigjort ved dad(t)

+ Realiseret afkast(t)

- PAL(t)

- Omkostninger(t)

Ved dgdsfald realiseres den frigjorte opsparing og efter afregning af PAL overfagres belgbet til en
kontantsaldo far fordeling, som beskrevet i bilag 2.2.3.

De enkelte poster i ovenstaende fremskrivning gennemgas nedenfor.

Indbetalinger

De faktisk indbetalte preemier eller indskud.

Prisen for Indbetalingsfritagelse

1/12* u@* arspraemien* acm-

Hvor acm-t €r en ophgrende livrente. Risikointensiteten p® er ikke garanteret og fremgar af bilag 2.3,
Satsbilag for livsforsikringsklasse llI.

AMB

Indbetalt arbejdsmarkedsbidrag.

Udbetalinger

Efter opnaelse af det aftalte tidspunkt for udbetaling af livrenten fastsaettes ydelsen Y mindst en
gang arligt. Selve ydelsesberegningen fremgar af bilag 2.2.1.
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Opsparing, frigjort ved dgd

Posten "Opsparing, frigjort ved dad” er forsikringens forholdsmaessige andel af de midler, der er
frigjort ved de faktiske dgdsfald i gruppen af livrenter i selskabet og svarer til en negativ risikopree-
mie ved dgd.

Fordelingen af "Opsparing, frigjort ved dad” foretages primo hver maned, hvis der i den forgangne
maned er registreret dgdsfald i gruppen. | perioder hvor gruppen udger mindre end 500 livrenter,
opsamles de frigjorte midler, indtil gruppen nar 500 livrenter. Fordelingen vil dog senest ske i de-
cember for hele det opsamlede belgb.

Beregningen fremgar af bilag 2.2.3.

Realiseret afkast

Dette opgares pa baggrund af udviklingen i de faktiske investeringer, der er tilknyttet for den en-
kelte forsikring, herunder renten pa en eventuel kontantkonto.

PAL

Pensionsafkastskat afregnes efter reglerne i pensionsafkastbeskatningsloven.

Omkaostninger

Omkostningssatserne fremgar af bilag 2.3, Satsbilag for livsforsikringsklasse IIl.
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Bilag 2.2.1.

Ydelsesberegning for forsikringer der indeholder Dgdsfaldsdaekning
(Ydelse ved dgd)

For forsikringer der indeholder Ydelse ved dad fastsaettes summen ved dgd pa falgende made:
d-S,, t<x+n

S, -a ~
S¢ = ol x4n<t<x+n+g

a +a

X+n+g-t

0, t>x+n+g

X+n+g-t|

d og g er fastlagt ved tegning saledes at preemien for dgdsfaldsdaekningen hgjst udger 10 % af
den samlede preemie og sammenhaengen er bestemt som faglger:

| opsparingsperioden betales der ikke ydelser til den forsikrede, sa la&enge denne er i live. Starrel-
sen pa dgdsfaldsdeekningen er d * S, i opsparingsperioden, hvor S, er opsparingen til tid t.
Nar udbetalingsperioden begynder (ved alder x + n), beregnes ydelsen i alder t som fglger:

0, t<x+n
S,
Y, = —— , X+n<t<x+n+g
X+n+g-t at +ax+n+g—t|
S,
—, t>x+n+g
a

hvor g udgar perioden. Ydelsen betales, uanset om den forsikrede er i live eller g;.

a, er en opsat livrente ved alder t som er opsatix +n+g-tar.

X+n+g-t
a‘x+n+g—t

a, er en livsvarig livrente ved alder t.

| er en annuitet som geelderix+n+g-t ar.

Livrenter og annuiteter i ovenstaende formler beregnes som angivet i bilag 2.1 med en opgerelses-
rente, der fastseettes som den af SKAT arligt udmeldte amortisationsrente til beregning af pensi-
onsydelser med fradrag for forventede omkostninger og reduceret for PAL, og med en dgdelighed
som angivet i bilag 2.3, Satsbilag for livsforsikringsklasse lIl.

Ydelserne fastsaettes ved tegning og en gang arligt pr. 1. januar. Det betyder, at som udgangs-
punktet vil det veere den samme manedlige ydelse som udbetales i Igbet af et kalenderar.

Ekstraordineer regulering: Hver maned sker en beregning af hvilken ydelse der potentielt kan op-
nas baseret pa den ved beregningstidspunktet aktuelle opsparing og de aktuelle forventninger om
fremtidlig opgerelsesrente og dedelighed. Denne potentielle ydelse (Y ”) sammenlignes med den

faktiske ydelse som tidligere er beregnet og som udbetales indtil videre (Y). Hvis den fremregnede
potentielle ydelse afviger mere end en fastsat graense sker en regulering af ydelsen. | disse til-

feelde vil den fremregnede potentielle ydelse (Y *) erstatte den tidligere faktiske ydelse (Y).
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Ydelsen reguleres hvis den beregnede potentielle ydelse er lavere end eller lig 80 % eller starre
end eller lig 125 % af den faktiske ydelse. Dvs. ydelsen skal reguleres hvis:

Y? Y?
T <80% eller hvis T >125%
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Bilag 2.2.2.

Matematisk beskrivelse af ydelser og frigjort opsparing for livrente med
tilknyttet Agtefeelledaekning

Nedenfor beskrives hvordan ydelsen bliver beregnet i forskellige scenarier, og hvor meget af op-
sparingen som bliver frigjort ved forsikredes eller medforsikredes dgdsfald. Den del af opsparingen
som bliver frigjort ved dgdsfald bliver fordelt til de gvrige overlevende forsikrede ("kollektivet”)
ifglge bilag 2.2.3.

Forsikrede og medforsikrede er i live ved start af udbetalingsperiode

Nar den forsikrede opnar pensionsalder og den medforsikrede ogsa er i live, beregnes ydelsen til
den forsikrede ved tid t som:
S

Y, =— — —

a,+Z,*a,-Z,*a,,
Hvor
St: Opsparingen til tid t
a, : Livsvarig livrente ved alder x (forsikredes alder)

X

Livsvarig livrente ved alder y (medforsikredes alder)

a,:

y
a,,: Livsvarig livrente betinget af at bade forsikrede og medforsikrede er i live
Z>:

Den andel af den forsikredes ydelse som den medforsikrede far ved den forsikredes dadsfald
(fastseettes ved tegningstidspunkt)

Den totale opsparing kan deles op i en del tilknyttet livrenten og en del tilknyttet Agtefaelledaek-
ning.
Opsparing tilknyttet livrenten: Y *a,

Opsparing tilknyttet AEgtefeelledeekning: Y *Z, *(éy -a )

X,y

Medforsikredes dgd i udbetalingsperioden

Ved medforsikredes dgd efter at den forsikrede har opnaet pensionsalder, frigares den del af op-
sparingen som er tilknyttet AEgtefeelledaekning. Denne tildeles kollektivet. Den nye ydelse til den
forsikrede beregnes ved tid t som:

S S
Y = t+ :th = t_

oA a+z,*a,-Z,*a

Hvor

St+: Opsparingen til tid t efter opsparing er blevet frigjort
St.: Opsparingen til tid t inden opsparing er blevet frigjort
Y« : Ny ydelse (efter dgdsfald)

Y:. : Gammel ydelse (inden dgdsfald)

Ydelsen til den forsikrede pavirkes ikke af medforsikredes degdsfald, saledes geelder at:
th = Yt+ = Yt

Det belgb, som frigares fra opsparingen er saledes:
Z, *(ay B a_x,y)
a,+Z,*a,-Z,*a,,

St— - St+ = ZZ *Yt *(ay _gx,y)z St— *
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Forsikredes dgd i udbetalingsperioden

Ved forsikredes dad efter at denne har opnaet pensionsalder, beregnes ydelsen til den medforsik-
rede ved tid t som (forudsat at denne er i live):

S S
Y, =—2=Z,*Y, =Z,* =

t+ = = — —
a, a,+Z,*a,-Z,*a,,

Hvor Z, angiver, hvor stor en ydelse, den medforsikrede skal have, i forhold til den forsikredes
ydelse. Det belgb, som frigares fra opsparingen, er saledes:

a—-72,*a
S =Sy :Yt—*(ax _Zz*gx,y): SL* : *_2 X]y*_
a,+Z,*a,-74,*a,,

Medforsikredes dgd i opsparingsperioden

Ved medforsikredes dad i opsparingsperioden bortfalder retten til £gtefaelledsekning, og opsparin-
gen pa livrenten bergres ikke heraf. Det sker altsa ingen frigarelse af opsparingen.

Nar den forsikrede opnar pensionsalder, og den medforsikrede ikke er i live, beregnes ydelsen til
den forsikrede ved tid t som:

Forsikredes dgd i opsparingsperioden

Ved forsikredes dgd inden at denne har opndet pensionsalder, beregnes ydelsen til den medforsik-
rede som:

Y=S

t —

t
* Zl
ay:n

Hvor &, er en ophgrende livrente i n &r til den medforsikrede.

Ved forsikredes dagdsfald frigares en andel pa (1-Z,) af opsparingen og tildeles kollektivet. Det be-
lgb, som frigeres fra opsparingen er saledes:

(1_ Zl)* St—

38



Bilag 2.2.3.

Matematisk beskrivelse af fordelingen af opsparing, frigjort ved dad

Nedenfor beskrives hvordan den del af opsparingen som bliver frigjort ved dgdsfald, bliver fordelt
til de gvrige overlevende forsikrede ("kollektivet”).

Belgbet opgares for hver enkelt forsikret (og evt. medforsikrede) som: u, *Stf *K,,
hvor dgdsintensiteten x, , fremgar af bilag 2.3, Satsbilag for livsforsikringsklasse llI,

Stf er risikosummen ved dgd og svarer til den del af opsparingen, der ville blive frigjort ved den

forsikredes (eller medforsikredes) dad.
K, udtrykker det faktiske risikoforlgb.

Metode til fastseettelse af Kk, beskrives nedenfor:

Der er flere faser i denne proces:
1. Fastseettelse af, hvor meget der totalt er blevet frigjort, og som skal fordeles til de gvrige
forsikringsopsparinger.
2. Fastseettelse af, hvilke policer der er berettiget til at veere med i fordelingen af frigjort op-
sparing.
3. Beregning af det faktiske risikoforlgb.

Nedenfor beskrives disse faser detaljeret.

Fase 1: Fastsattelse af, hvor meget der totalt er blevet frigjort, og som skal fordeles til de gvrige
forsikringsopsparinger

Den totale opsparing, som er blevet frigjort, er summen af den frigjorte opsparing for de enkelte
forsikrede (og medforsikrede), der er dgde i perioden. Den frigjorte opsparing for en enkelt forsikret
(eller medforsikret) baseres pa starrelsen af den del af policen, som ikke er daekket ved dgdsfald.
Den frigjorte opsparing realiseres, og efter afregning af eventuel PAL overfares belgbet til en kon-
tantsaldo for fordeling. | beskrivelsen af denne proces anvendes fglgende terminologi.

S;;: Saldo pa policen for forsikrede (eller medforsikrede) i ved tidspunktet t efter afregning af PAL.

Si‘ft: Den del af saldo pa policen, som er deekket ved dgdsfald, for forsikrede (eller medforsikrede) i
ved tidspunktet t. Saldo er efter afregning af PAL.

Sift: Den del af saldo pa policen, som ikke er daekket ved dgdsfald for forsikrede (eller medforsik-
rede) i ved tidspunktet t. Saldo er efter afregning af PAL.

_cd f
Falgende forhold er geeldende: Sit =Sit +S;;
T: Den totale opsparing, som er blevet frigjort siden den sidste manedlige fordeling.

T beregnes ved at summere den frigjorte opsparing for alle de forsikrede (og medforsikrede), som
er registreret som dgde, siden tilsvarende fordeling blev foretaget sidste maned. Det vil sige:
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Tt = Z Si,ft

Dgdsfald
siden seneste
fordeling

| det omfang der ikke er sket fordeling i tidligere maneder pga. for lavt antal forsikrede i bestanden

indgar belgb fra tidligere maneder forrentet med det faktiske afkast pa kontantkontoen ogsa i for-
delingen.

Fase 2: Fastsattelse af, hvilke policer der er berettiget til at veere med i fordelingen af frigjort op-
sparing

Den frigjorte opsparing (T) som er beregnet i fase 1 skal kun fordeles til de policer som er beretti-
get til at veere med i fordelingen.
De berettigede policer er de policer, som var registreret primo maneden fer fordelingen.

N = Antallet policer, der er berettiget til at veere med i fordelingen
Fase 3: Beregning af det faktiske risikoforlgb

L
Ct

N
Hvor C, =) s, - S 0g T er det belgb som fastseettes i fase 1.
i=1
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Bilag 2.3 Satsbilag for livsforsikringsklasse Il

Satsbilag

Selskabets satser vedrgrende omkostninger, tilbagekab, fripolice og risikosatser m.v. for livsforsik-
ringsklasse Ill fremgar af dette Satsbilag.

Alle gebyrer er, med mindre andet er angivet, anfgrt pa arlig basis, men opkraeves manedligt.

Folgende satser er geeldende fra 1. april 2013.

1. Administrationsomkostninger

Selskabet beregner administrationsomkostninger, der relaterer sig til hhv. preemiebetalinger,
indskud, opsparingens starrelse, samt et fast gebyr. De til enhver tid geeldende satser fremgar af
nedenstaende tabeller for hver opsparingsform.

1.1 Generelle omkostninger

Alle kunder betaler fal

ende omkostninger:

Produkter

Satstype

Satsens starrelse

Beregnes af
Forsikringstagers

ling af opsparing fri-
gjort ved dad

Alle produkter Manedligt gebyr 51 kr. Police
Alle produkter Tilbagekgbsfradrag | 1.200 kr. Police
Alle produkter Indbetalingsomkost- | 2 % af indbetaling <= Indbetaling i lgbet af
ning* 100.000 kr. ét kalenderar
1 % af indbetaling >
100.000 kr.
Alle produkter Fripolice fradrag 0 kr. Police
Alle produkter Rykker gebyr 0 kr. Police
Alle produkter Fradrag ifom. forde- | 0 % Opsparing

Hvis arbejdsgiveren har overtaget nogle af administrationsforpligtigelserne og hvis selskabet i gv-
rigt holdes skadeslgst, kan det aftales, at satserne nedsaettes.

| forbindelse med knaekket pa indbetalingsomkostningen er det kun den andel af indbetalingen,
som overstiger belgbsgraensen, hvor den lave sats anvendes.

Satserne reguleres arligt af Nykredit efter nettoprisindekset. Det mindste gebyr afrundes til hele
kroner, tilbagekabsfradraget til hele hundrede, mens resten af satserne afrundes, sa det er deleligt
med halvtreds tusinder.

* De 100.000 er efter arbejdsmarkedsbidraget er fratrukket.
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1.2 Pensionslnvest

Kunder som har Livrenter med opsparing knyttet til Pensionsinvest skal desuden betale fglgende

saldoomkostninger:

Produkter

Satstype

Satsens
Stoarrelse

Beregnes af
Forsikringstagers

Alle produkter

Saldoomkostning

0,10 % af opsparing < =
500.000 kr.

0,00 % af opsparing >
500.000 kr.

Opsparing

| forbindelse med knaekket pa saldoomkostningen er det kun den andel af opsparingen, som over-
stiger belgbsgraensen, hvor den lave sats anvendes.

1.3 Privat Portefglje

Kunder som har Livrenter med opsparing knyttet til Privat Portefglje skal desuden betale fglgende

saldoomkostninger:

Produkter

Satstype

Satsens starrelse

Beregnes af
Forsikringstagers

Alle produkter

Saldoomkostning

0,50 % af opsparing <=1
mio. kr.

0,25 % af opsparing > 1
mio. men <=2% mio. kr.
0,00 % af opsparing > 2%
mio. kr.

Opsparing

| forbindelse med knaekket pa saldoomkostningen er det kun den andel af opsparingen, som over-
stiger belgbsgraensen, hvor den lave sats anvendes.

2. Risikosatser

Selskabets risikosatser for normale bedgmmelser er angivet i de fglgende afsnit 2.1 og 2.3.

2.1 Dgdelighed

Finanstilsynet har leveret et seet benchmark dadeligheder pa niveauet 2011, u

seet forventede levetidsforbedringer

X,kan *

Dadsintensiteten for maend henholdsvis kvinder er givet ved:

2011

:ux,t,kzn ::ux,kﬂn

hvor x angiver alderen i aret 2011 og t angiver antallet af ar fyldt efter ar 2011. Imellem hele

aldre interpoleres der lineeert.

Benchmark,201leﬁ1k’2011r1(x)+ﬂ2k'2011r2(x)+ﬂ§'2°“r3(x) (1 _ R2u )t*2011

X,kan

Basisfunktionerne r er defineret ved de falgende formler.

Benchmark,2011
X,kan

og et
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1 for X <40
r,(x)=1(60—x)/20 for 40 < X <60

0 for X >60

1 for X <60
r,(x)=1(80-x)/20 for 60 < x <80

0 for X >80

1 for x <80
r,(x)=1(100-x)/20 for 80 < x <100

0 for X >100

Betavektoren for maend henholdsvis kvinder er givet ved nedenstaende veerdier.

ﬂlM,ZOll _ O ﬂM ,2011 O ﬂM 2011
ﬂK ,2011 O ﬂK ,2011 O ﬂK 2011

Unisex dgdeligheden er givet ved blandingsdgdeligheden veegtet imellem dgdeligheden for
maend og dedeligheden for kvinder med vaegten W', Vaegten w*** angiver andelen af dg-

deligheden for maend og 1-w angiver andelen af dgdeligheden for kvinder.
Wt =70%
Unisex dgdeligheden er givet ved
2 W (L)
2.2 Invaliditet

Meend
Intensiteten for overgang til invalid i alder x for en mand er:

— 0 00036 + 104,4942+O,060x—10

Kvinder
Intensiteten for overgang til invalid i alder y for en kvinde er:

— O 00054 +104,67O33+0,060y—10
Unisex

Lad Q®" angive andelen af invalideintensiteten for maend og lad (l—QZOM) angive andelen
af invalideintensiteten for kvinder. Den ikke k@nsopdelte invalideintensitet er sa givet ved:

L = QR+ (1- QM) g

Q 2011 — 70%
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Bilag 2.4.

BEREGNINGSGRUNDLAG
FOR
GRUPPELIVSFORSIKRING

Nykredit Livsforsikring A/S
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INDHOLDSFORTEGNELSE

FORSIKRINGSYDELSER
FALLES BESTEMMELSER
BEREGNINGSGRUNDLAG

TARIFPRAMIER FOR GRUPPELIVSFORSIKRING
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11

1.2

FORSIKRINGSYDELSER

Dgdsfaldssum / -rate

Udbetales ved et gruppemedlems dad i forsikringstiden. Eventuel rateudbetaling skal pabegyndes
senest ved gruppemedlemmets 70. ar.

Udlgbssum

Udbetales nar/hvis gruppemedlemmet opnar en bestemt alder. Udlgbssum kan udbetales tidligst ved
det 60. ar og skal udbetales senest ved det 70. ar.

Kan kun tegnes som tilleegsydelse til 1.1.
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2.1

2.2

2.3

FALLES BESTEMMELSER

Dispensation fra § 55 stk. 1 i lov om finansiel virksomhed.

Gruppelivsforsikring kan tegnes uden samtykke fra de enkelte forsikrede. Agtefaeller - herunder re-
gistrerede partnere - kan medforsikres uden samtykke fra disse. Det samme geelder samlevere i
papirlgse forhold.

Maksimumsdaekning geeldende fra ar 2007

Hgjeste hovedforsikringssum: 2.000.000 kr.

Hgjeste udlgbssum: 1.000.000 kr.

Der kan i gruppelivsaftalen aftales, at hovedforsikringssummen udbetales i rater.
Maksimumsbelgbene angivet ovenover er inklusive eventuel bonusanvendelse. Der foretages ikke
nogen fast regulering af belgbene.

Antal gruppemedlemmer

Obligatoriske ordninger
Mindste antal gruppemedlemmer er 25. For udlgbssum geelder seerlige regler.

Forsikringsydelser Mindste antal gruppemedlemmer
Dgdsfaldssum/ -rate 25
Udlgbssum 100

Er antallet af gruppemedlemmer under 25 ved et forsikringsars begyndelse, skal ordningen opsiges
til udlgbet af forsikringsaret. Opsigelsen bortfalder, hvis antal gruppemedlemmer pa ny er 25 eller
derover.

Frivillige ordninger
Mindste antal gruppemedlemmer er 25. For udlgbssum geelder saerlige regler, jf. reglerne for obliga-
toriske ordninger.

Tilslutning til en ny frivillig gruppelivsaftale skal mindst udggre tilslutningsprocenten og mindste antal
deltagere efter den fglgende skala.

Berettiget til at Tilslutningsprocent Tilslutningskrav

Indtreede i gruppen Mindste antal deltagere

25- 49 100 % 25

50- 99 90 % 50

100 - 199 75 % 90

200 - 499 60 % 150

500 - 999 50 % 300

1.000 - 1.999 35% 500

2.000 - 4.999 20 % 700

5.000 - 10 % 1.000

Ved gruppelivsforsikring for grupper, hvor mindst 1.000 personer er berettigede til at indtreede, be-
haver tilslutningskravet efter skalaen ovenfor farst at veere opfyldt 12 maneder efter aftalens ikraft-
treedelse.

Ved gruppelivsforsikring for grupper, hvor mindst 10.000 personer er berettigede til at indtraede, be-
haver tilslutningskravet fgrst at vaere opfyldt 24 maneder efter aftalens ikrafttreedelse.
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2.4

25

Falder tilslutningsprocenten pa en bestaende ordning til mindre end angivet i nedenstadende skala,
skal ordningen opsiges af forsikringsselskabet.

Berettiget til at

indtreede i gruppen Tilslutningsprocent
25 - 49 90 %
50 - 99 81 %

100 - 199 68 %

200 - 499 54 %

500 - 999 45 %
1.000 - 1.999 32 %
2.000 - 4.999 18 %
5.000 - 9%

Opsigelsen sker til udgangen af forsikringsaret, der falger efter det ar, hvori den manglende tilslutning
konstateres.

Dzkning efter det 70. ar

Gruppelivsforsikring kan fortseette efter det 70. ar, nar fortseettelsen er obligatorisk for alle medlem-
mer i gruppen, og gruppen ved etableringen omfatter i alt mindst 100 personer.
Gruppemedlemmer, der er fyldt 70 ar, teeller med i antallet, der bestemmer det seerlige tillaeg for
grupper under 1.000 personer.

Fortseettelsesforsikring efter forsikringsbetingelserne kan ikke tegnes med daekning over det 70. ar.

Medlemmer, der er fyldt 70 &r, har ikke ret til preemiefri daekning.
Rateforsikring

Hovedforsikringssum kan udbetales i rater. Udbetalingsperiode og udbetalingsterminer fastsaettes i
gruppelivsaftalen. Ved dad efter udbetalingen er padbegyndt, fortsaetter udbetalingen i restperioden.
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3.1

3.1.1

3.1.2

3.2

3.3

3.3.1

3.3.2

3.3.3

3.34

3.35

BEREGNINGSGRUNDLAG

Risikoelementer

Aldersberegning

Alderen beregnes som fyldt alder pr. 1. januar.

Alderen for gruppemedlemmer med fyldt alder under 31 ar fastseettes til alder 30 ar.
Anvendt dgdelighed

Under afsnittet “Beregning af preemie for de enkelte forsikringsydelser” er dgdelighedstavlerne for
de respektive ydelser anfart.

Rente

Grundlagsrente, samt et eventuel kombineret omkostnings- og sikkerhedstilleeg fremgar af afsnittet
"Beregning af preemier for de enkelte forsikringsydelser”.

Nettogrundlag

Nettopassiv

Ved nettopassivet for en forsikring eller forsikringsdel forstas kapitalveerdien af alle selskabets gje-
blikkelige forpligtigelser. Nettopassivet for manedlige ydelser beregnes, som om ydelserne forfaldt
kontinuert.

Preemiebetalingsrente

Ved praemiebetalingsrenten for en forsikring eller forsikringsdel forstas kapitalveerdien pr. 1 krone
preemiebetaling.

Kontinuert nettopreemie

Den kontinuerte nettopreemie bestemmes som forholdet mellem nettopassivet og preemiebetalings-
renten.

Nettoindskud
Nettoindskuddet bestemmes som nettopassivet pa beregningstidspunktet.
Nettoreserve

Nettoreserven beregnes som nettopassivet med fradrag af den kontinuerte nettopreemie multipliceret
med preemiebetalingsrenten.

Fastseettelse af nettoreserven ved aktuelle forsikringsydelser:

Rateforsikring: Nettoreserven beregnes som indskuddet for en rateforsikring efter G82, 2% netto.
Forleenget praemie- Nettoreserven beregnes som nettoindskuddet for en ophgrende livsforsikring
fritagelse efter G82 2% M (grundform 115).
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3.4

34.1

3.4.2

3.4.3

3.5

3.6

3.6.1

3.6.2

Bruttogrundlag

Bruttopreemie

Der beregnes ikke styk- og stykratetilleeg.
Terminsvis betaling

Preemiens stgrrelse ved terminsvis betaling omregnes efter nedenstaende tabel:

Fra/til 1/1-arlig 1/2-arlig 1/4-arlig 1/12-arlig
1/1-arlig 1,00000 0,50773 0,25644 0,08591
1/2-arlig 1,96955 1,00000 0,50507 0,16920
1/4-arlig 3,89955 1,97992 1,00000 0,33501
1/12-arlig 11,64009 5,91002 2,98498 1,00000

Tilleeg for grupper under 1.000 personer
For en gruppelivsforsikring, der omfatter feerre end 1.000 gruppemedlemmer, beregnes et tilleeg til

praemien for de enkelte ydelser pa:
(12,5 - 0,0125 n)%

hvor n er antal forsikrede ved ordningens oprettelse, respektive pa senere arsdage.

Nettopassiver

Der henvises til afsnittet: Beregning af preemie for de enkelte forsikringsydelser.

Preemiebetalingsrenten

Der henvises til afsnittet: Beregning af preemie for de enkelte forsikringsydelser.
Preemiefritagelse

Der er i alle beregninger af preemier forudsat ret til 3 ars preemiefritagelse ved nedseettelse af
erhvervsevnen til en tredjedel eller derunder.

Forleenget preemiefritagelse
Hvis preemiefritagelse ydes ud over 3 ar foragges tarifpreemien for dgdsfaldsdaekningen med et tillaeg

efter fglgende skala. Tilleegspreemieprocenterne er beregnet pa baggrund af G82-grundlaget samt
folketalsbestand fra Danmarks Statistik pr. 1. januar 2005.

Tilleegspreemie % Ordningens udlgbsalder
3,1 60
3,4 61
3,9 62
43 63
4.8 64
55 65
6,1 66
6,8 67
7,7 68
8,6 69
9,6 70
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3.7

3.7.1

3.7.2

Beregning af preemie for de enkelte forsikringsydelser

Preemieberegningen foretages hvert ar ud fra aldersfordelingen pr. 1. januar.

For obligatorisk gruppelivsforsikring, der omfatter mindst 1.000 forsikrede, kan preemieberegningen
foretages pa grundlag af en fordeling efter alder, der kun revideres hvert 5. ar. For ordninger, der
omfatter udlgbssum, skal preemieberegningen - uanset gruppens starrelse - foretages hvert ar.

Dadsfald

Preemien for dgdsfaldsdaekningen for medlemmer under 70 ar udregnes som en et-arig ophgrende
livsforsikring med naturlig praemie. Dgdelighedstavlien er HS-tavlen 3,75 % helarlig. Tillleggene an-
drager 1,05 o/00 af forsikringssummen og 7 % af bruttopreemien. Herefter beregnes den helarlige
bruttopreemie ved at multiplicere den kontinuerte bruttopraemie med 0,97. Minimum for helarsprae-
mien er 4,5 0/00.

Den heléarlige preemie fra det 70. ar er lig med bruttoindskud for en et-arig ophgrende livsforsikring
beregnet pa F 66 M 4% % med et ars aldersformindskelse (bade maend og kvinder)

Den beregnede helarspraemie reduceres med k %, hvor k afhaenger af den fyldte alder x ved hvert
forsikringsars begyndelse. K fastszettes efter falgende regneregel:

x <30 k=75
31<x<38 k=75 - (x-30)
39 <x<56 k=67 - 1,5(x - 38)
x <57 k=39
58 <x <69 k=38
70 <x k=0

Udlgbssum - arbejdere og funktionaerer

Preemien for udlgbssum beregnes for alle udlgbsaldre som for alder 66 ar for bade maend og kvinder
pa grundlag af G82 M 5 %, grundform 125 med udlgb 67 &r.

51



4. TARIFPRAMIER FOR GRUPPELIVSFORSIKRING

4.1.1 Dgdsfaldssum - for aldre under 70 ar
Helarlige preemier pr. 1.000 kr. forsikringssum for ordninger med mindst 1.000 gruppemedlemmer.

For ordninger med feerre end 1.000 gruppemedlemmer beregnes et tilleeg til praemien efter reg-
lerne i punkt 3.4.3.

Alder Preemie
30 1,12
31 1,18
32 1,27
33 1,36
34 1,46
35 1,57
36 1,68
37 1,80
38 1,94
39 2,13
40 2,33
41 2,55
42 2,80
43 3,07
44 3,37
45 3,71
46 4,08
47 4,49
48 4,95
49 5,46
50 6,04
51 6,68
52 7,38
53 8,18
54 9,07
55 10,06
56 11,18
57 12,32
58 13,60
59 14,78
60 16,07
61 17,51
62 19,08
63 20,83
64 22,73
65 24,84
66 27,17
67 29,72
68 32,54
69 35,64

Tilleeg for forleenget praemiefritagelse beregnes efter punkt 3.6.2
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4.1.2 Dadsfaldssum - for aldre over 69 ar
Helarlige preemier pr. 1.000 kr. forsikringssum for ordninger med mindst 1.000 gruppemedlemmer.

For ordninger med feerre end 1.000 gruppemedlemmer beregnes et tillaeg til preemien efter reg-
lerne i punkt 3.4.3.

Alder Preemie
70 42,90
71 46,89
72 51,28
73 56,05
74 61,36
75 67,07
76 73,41
77 80,33
78 87,83
79 96,07
80 105,14
81 114,86
82 125,63
83 137,35
84 149,85
85 163,64
86 178,61
87 194,91
88 212,07
89 231,04
90 250,70
91 272,86
92 296,09
93 320,90
94 347,28
95 375,26
96 404,82
97 435,91
98 468,45
99 502,35

Gruppemedlemmer over 99 ar regnes som alder 99.
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Udlgbssum
Helarlige preemier for 1.000 kr. forsikringssum for ordninger med mindst 1.000 gruppemedlemmer.

For ordninger med feerre end 1.000 gruppemedlemmer beregnes et tillaeg til preemien efter reglerne i
punkt 3.4.3.

Alder Udlgbssum *
Funktionaerer/arbejdere

30 0,00
31 0,00
32 0,00
33 0,00
34 0,00
35 0,00
36 0,00
37 0,00
38 0,00
39 0,00
40 0,00
41 0,00
42 0,00
43 0,00
44 0,00
45 0,00
46 0,00
47 0,00
48 0,00
49 0,00
50 0,00
51 0,00
52 0,00
53 0,00
54 0,00
55 0,00
56 0,00
57 0,00
58 0,00
59 1.060,18
60 1.060,18
61 1.060,18
62 1.060,18
63 1.060,18
64 1.060,18
65 1.060,18
66 1.060,18
67 1.060,18
68 1.060,18
69 1.060,18

*) Der beregnes kun praemie for antal gruppemedlemmer i udlgbsar -1.
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Bilag 3

Bonusregulativ for Gruppelivsforsikring
Nykredit Livsforsikring A/S

Overskuddet for gruppelivsforsikringer tilfalder den enkelte gruppelivsordning efter falgende regler.

For hvert kalenderar foretages en opggrelse af indteegter og udgifter for alle gruppelivsordninger,
der har veeret i kraft i det pageeldende ar.

Opggrelsen foretages ud fra falgende princip.

Preemieindtzegter i aret
+ Henlagt reserve primo aret
+ Renteindtaegter
- Eventuelt underskud fremfart fra tidligere ar
- Risikopraemie ( genforsikringspraemie )
- Skadesudgifter efter genforsikring
- arets omkostninger
- Henlagt reserve ultimo aret

Arets resultat. ( overskud eller tab )

Arets resultat udbetales til ordningen kontant eller benyttes til reduktion af fremtidig preemie.
Genforsikring tilpasses, sa tab deekkes 100 %.
Henlagt reserve udgar IBNR henseaettelser og andre forsikringstekniske henseettelser.

Renteindteegter fastsaettes med selskabets bonusrente ud fra forrentning af likviditeten i ordningen
opgjort manedligt.

Risikopreemien fastseettes ud fra den genforsikringspraemie og de betingelser, som den enkelte
ordning kan genforsikres til. Der foretages genforsikringsafdaekning, der daekker, hvis skadespro-
centen overstiger 100 % (skader/preemieindtaegt). Det er ikke hensigten, at selskabet selv skal pa-
tage sig risiko.

Skadesudgifter er arets forsikringsudbetalinger.

Arets omkostninger opggres som summen af:

a) De faktiske omkostninger, der er forfaldet, og som konkret vedrgrer ordningen (dedikerede om-
kostninger). Dette kan veere markedsfgringsomkostninger, provision, lsegehonorar m.v.

b) samt ordningens andel af selskabet gvrige faste omkostninger vedrgrende gruppeliv, der ikke
kan dedikeres til den enkelte ordning. Disse omkostninger fordeles til den enkelte ordning for-
holdsmaessigt, hvor den enkelte ordnings praemieindtaegt i forhold til selskabet samlede prae-
mieindteegt benyttes som fordelingsnggle.
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Bilag 5.1

Regler for afgivelse af helbredsoplysninger for forsikringsklasse 111

Oversigt over krav om helbredsoplysninger i forbindelse med livrente (antagelsesregler)

HO = helbredsoplysninger
HA = helbredsattest (attest fra egen laege)

Attestgraenser

HA graense i 2010: (reguleres arligt)

Attest er kraevet i forbindelse med Indbetalingsfritagelse, nar den arlige indbetaling overstiger:
For forsikrede under 51 ar: 142.000 kr.

For forsikrede fra 51 ar men under 60 ar: 71.000 kr.

For forsikrede fra 61 ar: 35.500 kr.

Attest er kraevet i forbindelse med Reservesikring og/eller A£gtefeelledaekning, nar den samlede ri-
siko ved dg@d overstiger:

10 x ovennaevnte belgb

Helbredsvurdering
Ingen helbredsvurdering kan resultere i skeerpede vilkar — alene afslag eller antagelse.

1 Nyoprettelse

Krav om helbred Erkleering

K@BT PRODUKT

1 | Livrente uden Indbetalingsfrita-
gelse og med eller uden Reser-
vesikring eller Agtefeelledaek-
ning

2 |Livrente med Indbetalingsfrita- | Ja (pga. indbetalingsfritagel-
gelse og med eller uden Reser- | sen)

vesikring eller Agtefeelledaek-
ning.

*Reservesikring og Agtefaelledaekning kan aldrig overstige livrentens opsparing (reserve).

Ingen HO -

HE optil HA-greense

2 ENDRINGER | FORSIKRINGSTIDEN
Krav om helbred

Erkleering
@ONSKET ANDRING

10

Kunde gnsker at eendre fra ra-
tepension/kapitalpension til liv-
rente

Ja, hvis der samlet for Nykredit
er tale om risikoforggelse (hvis
en tilsvarende Indbetalingsfri-
tagelse pa raten nedseettes,
nar Livrente med Indbetalings-
fritagelse oprettes — ingen risi-
koforggelse, og dermed ingen
HO.

HE op til HA graense

11

Kunde gnsker udsat pensions-
alder (pa Livrente uden Indbe-
talingsfritagelse fremover)

Nej
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12

Kunde gnsker udsat pensions-
alder (pa Livrente med Indbe-
talingsfritagelse fremover)

Ja

HE op til HA graense

13

Kunde gnsker pensionsalder
tidligere end oprindelig aftalt

Ja, dog ikke hvis max 3 ar og
som led i omlaegning af pensi-
onsforhold

HE

14

Zndring af arlig/manedlig ind-
betalingsbelgb (evt. til 0 kr.)

Ja, hvis aftalt indbetaling stiger
og der er tilkoblet indbetalings-
fritagelse

HE op til HA graense

15 | /Endring af begunstigelse Nej
16a | Andring, hvor indbetalingsfri- | Ja HE og evt. HA
tagelse og evt. Reservesikring
eller AEgtefeelledaekning tilveel-
ges
16b | Endring, hvor indbetalingsfri- | Nej
tagelse og/eller Reservesikring
eller eegtefeelledeekning fraveel-
ges
17a | AEndring, hvor Reservesikring | Ja, dog ikke tilkgb, hvor saldo | HE og evt. HA
eller AEgtefaelledaekning tilveel- | er under 100.000 kr.
ges
17b | /Endring, indenfor 3 maneder | Nej
fra medforsikredes dad, hvor
Reservesikring eller Agtefeel-
ledaekning tilvaelges, og hvor
der samtidig fraveelges en an-
den Reservesikring eller /Egte-
feelledeekning (udskiftning pga.
dgd)
18a | AEndring fra segtefeelledeekning | Ja, fra aegtefaellen HA
til Reservesikring (ikke skils-
misse)
18b | /Endring fra segtefeelledaekning | Nej
til Reservesikring (skilsmisse)
19 | /Endring af Reservesikring til Nej
&gtefeelledesekning
20 | Overfgrsel af saldo fra frem- Nej, med mindre der tilkobles | Evt. HA
med selskab til Nykredit (841) | Reservesikring eller AEgtefeel-
ledaekning i samme funktion.
21 | Overfgrsel af saldo til fremmed | Ja HA
selskab, hvor saldo overstiger
100.000 kr.
22 | Genkgb af saldo under Nej
100.000 kr.
23 | Delvist tilbagekgb Kan ikke ske
24 | @nske om deling af pension Ja, fra forsikrede HA fra oprindelige forsikrede
ved skilsmisse(bodelingsopga- (som ved tilbagekab)
relse) Ingen HO fra fraskilt segtefeelle | HE op til HA graense fra fraskilt
med mindre denne tilkobler eegtefeelle
indbetalingsfritagelse i samme
funktion.
25 | AEndring af risikoprofil mv. Nej
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521

5.2.2

Bilag 5.2

Regler for afgivelse af helbredsoplysninger for Gruppelivsforsikring
Nykredit Livsforsikring A/S

Helbredsoplysninger
Gruppelivsforsikringerne er privattegnede ordninger.

Afgivelse af individuelle helbredsoplysninger foregar ved, at kunden udfylder en elektronisk
helbredserkleering, der ogsa indeholder en kundevejledning.

Helbredserklzeringen er 5-arig ved etablering af ren dadsfaldsdaekning og eventuel kritisk
sygdom, mens den er 10-arig ved etablering af deekning ved tab af erhvervsevnen.

Helbredsbedgmmelse

Selve helbredsbedgmmelsen af de forskellige sygdomme, der anfgres pa helbredserklae-
ringen, sker ud fra retningslinjerne fra Videncenter for Helbred & Forsikring (Hefo).

Hefos retningslinjer er dog alene vejledende. De kan fraviges, dvs. lempes overfor kunden
i de tilfeelde, det vurderes, at reglerne ikke er rimelige overfor kunden og skeerpes i de til-
feelde, selskabet vurderer, at retningslinjerne ikke beskytter selskabet tilstraekkeligt.

Retningslinjerne for helbredsbedgmmelse er bygget op omkring en risikovurdering ud fra
blandt andet falgende forhold:

* diagnose og tidspunkt
* forlgb

* symptomer

* prognose

* erhverv

* alder

* familieert disponeret

* uarbejdsdygtighed

Helbredsbedgmmelsen kan munde ud i en af fglgende muligheder:

1. Antagelse p& normale vilkar, dvs. til normal preemie og uden ekstrabetaling for en seer-
lig risiko og uden helbredsklausuler, der undtager daekning pa grund af en given syg-
dom eller tilstand.

2. Afslag.

Ingen helbredsvurdering kan resultere i skeerpede vilkar eller klausul.
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Bilag 7.1

Aftale af 1. november 2015

Aftale
om
overfgrsel af pensionsmidler
mellem selskaber i forbindelse med
forsikredes overgang til anden ansaettelse
(obligatoriske og frivillige ordninger)

Jobskifteaftalen?

§1

Anvendelsesomrade

Denne aftale finder anvendelse ved overfarsel af pensionsmidler som fglge af selskabsskifte i forbin-
delse med forsikredes individuelle overgang til anden anseettelse (jobskifte).

Stk. 2. Aftalen finder ikke anvendelse, hvis forsikredes jobskifte sker i forbindelse med virksomheds-
omdannelse eller virksomhedsoverdragelse m.v.

Stk. 3. Pensionsordningen skal enten savel i det afgivende som i det modtagende selskab vaere obli-
gatorisk, jf. § 2, stk. 5, eller savel i det afgivende som i det modtagende selskab veere frivillig, jf. § 2,
stk. 6 0og 9.

Stk. 4. Uanset bestemmelsen i stk. 3 er det muligt ved overfarsel af pensionsmidler mellem livs- og
pensionsforsikringsselskaber at overfgre fra en obligatorisk til en frivillig ordning og vice versa.

§2

Definitioner

Ved "selskaber" forstas livs- og pensionsforsikringsselskaber, tvaergdende pensionskasser og firma-

pensionskasser.

Stk. 2. Ved "forsikrede" forstas ejeren af en pensionsordning.

Stk. 3. Ved "pensionsordninger" forstas pensionsforsikringer og pensionskasseordninger.

Stk. 4. Ved "pensionsmidler” forstas det belgb, som overfares fra det afgivende til det modtagende

selskab.

Stk. 5. Ved en "obligatorisk pensionsordning"” forstas en ordning, hvor en arbejdsgiver efter fastsatte

kriterier skal pensionsforsikre sine medarbejdere eller bestemte grupper af medarbejdere i henhold til

en lgnoverenskomst eller en aftale med et selskab.

Stk. 6. Ved en "frivillig pensionsordning"” forstas en ordning, hvor en arbejdsgiver har truffet aftale med

et selskab om, at medarbejderne kan blive omfattet af en pensionsordning efter naermere retningslin-

jer, der typisk bestemmer og definerer rammerne for forsikringsform, pensionsbidragets starrelse og

helbredsoplysninger.

Stk. 7. Ved "opggrelsesdato” forstas den dato pr. hvilken veerdien af pensionsordningen opgares. Ved

"overfarselsdato” forstas den dato, hvor pensionsmidlerne overfares.

Stk. 8. Ved "seerlige bonushenseettelser” forstas seerlige bonushenseettelser som naevnt i FIL §8 134

0g 138 samt medlemskonti som naevnt i FIL § 133.

Stk. 9. Om den frivillige ordning skal for sa vidt angar det modtagende selskab geelde:

— Omfatter potentialet af pensionsordningen mere end 500 personer, skal mindst 40 pct. deraf veere
preemiebetalende.

1 Jobskifteaftalen bestar desuden af bilag 7.1.A og bilag 7.1.1 til 7.1.3.
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— Omfatter potentialet af pensionsordningen fra 400 og op til 500 personer, skal mindst 200 deraf
veere praemiebetalende.

— Omfatter potentialet af pensionsordningen mindre end 400 personer, skal mindst 50 pct. deraf
veere praemiebetalende. Antal preemiebetalende personer skal dog altid veere starre end 10.

§3

Betingelser for overfarsler

Et selskab har pligt til at modtage pensionsmidler fra et andet selskab, hvis samtlige nedennaevnte

betingelser i 1-4 er opfyldt:

1. Forsikrede anseettes pa grund af jobskifte hos en arbejdsgiver, hvor der stilles krav om, at en
eventuel ordning skal tegnes i et bestemt selskab i henhold til en bestdende pensionsaftale mel-
lem arbejdsgiveren og det pagaeldende selskab eller i henhold til en lanoverenskomst. De over-
farte pensionsmidler skal indga som en del af pensionsordningen i det modtagende selskab.

2. Det modtagende selskabs ordning afviger ikke veesentligt, jf. stk. 3, nr. 1, fra det afgivende sel-
skabs ordning med hensyn til risiko.

3. Helbredsoplysningerne, som forsikrede eventuelt har afgivet i henhold til stk. 3, er tilfredsstillende.

4. Forsikrede har underskrevet en erkleering, der indeholder en accept af overfarslen af pensions-
midlerne.

Stk. 2. Det modtagende selskab kan gare overfarslen af frivillige ordninger betinget af afgivelse af til-

fredsstillende helbredsoplysninger.

Stk. 3. Det modtagende selskab kan kraeve fornyet helbredsbhedgmmelse, hvis den nye pensionsord-

ning afviger fra den gamle ordning pa et af falgende 2 punkter:

1. Risikosummen? forgges med mindst 25 pct.

2. Der stilles krav om mere omfattende helbredsoplysninger ved optagelse i den nye ordning, end

ved optagelsen i den tidligere ordning. Til dette formal inddeles helbredsoplysningerne i 4 former:
1) helbredsattest, 2) helbredserklaering, 3) kortfattet erkleering, 4) ingen helbredsoplysninger. Hel-
bredsattest indeholder de mest omfattende helbredsoplysninger, herefter helbredserklaering osv.
En eventuel overstaet karensperiode kan ikke sidestilles med afgivelse af helbredsoplysninger.

Stk. 4. Det modtagende selskab er i den af § 8, stk. 2, omfattede situation berettiget til at afkreeve for-

sikrede nye helbredsoplysninger. Selskabet kan pa baggrund af helbredsoplysningerne afsla modta-

gelse af pensionsmidler. Safremt det modtagende selskab anvender karenstidsbestemmelser, kan
selskabet beslutte at anvende disse pa det modtagne belgb.

Stk. 5. Den i stk. 3 naevnte foragelse af risikosummen beregnes som differencen mellem pa den ene

side risikosummen i det modtagende selskab efter modtagelsen af overfarselsbelgbet og pa den an-

den side risikosummen i det afgivende selskab. Risikosummerne beregnes i henhold til principperne i

bilag A til aftalen.

§4

Et modtagende selskab, der anvender karenstidsbestemmelser, har pligt til at medregne den sene-
ste periode, hvor forsikrede i det afgivende selskab har veeret fuldt erhvervsdygtig med uafbrudt
bidragsbetaling ved opggrelse af, om karenstid er udstaet, efter det modtagende selskabs almin-
delige regler om udstaelse af karens.

§5
Kan forsikrede ikke overfgre pensionsmidler til det modtagende selskab uden at blive antaget
pa helbredsmaessigt darligere vilkar, er det afgivende selskab forpligtet til at viderefgre pensi-
onsordningen pa individuelle vilkar, hvis forsikrede gnsker at opretholde sin pensionsordning
der.
Stk. 2. Bestemmelsen i stk. 1 kan dog ikke tilsidesaette det afgivende selskabs forsikringsbetingel-
ser eller andre vilkar for pensionsordningen i det afgivende selskab.

2 Vedr. beregning af risikosum, se bilag 7.1.A til aftalen.
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§6
Det pahviler det afgivende selskab at meddele det modtagende selskab alle ngdvendige tekniske og
aftalemaessige oplysninger om den pageeldende ordning, herunder tidligere afgivne helbredsoplysnin-
ger, hvis forsikrede har afgivet et samtykke.

§7
Overfarslen af pensionsmidlerne sker uanset, at den forsikrede igen er fratradt det anszettelsesfor-
hold, der er knyttet til den pensionsordning, hvortil pensionsmidlerne skal overfgres. Dette er dog un-
der forudseetning af, at anmodning om overfgrsel er fremsat inden fratraedelsen.

§8

Procedure for overfarslen

Det modtagende selskab skal til det afgivende selskab fremsende forsikredes anmodning om over-
farsel af dennes pensionsmidler. Anmodningen ma tidligst fremsendes pa det tidspunkt, hvor forsik-
rede er optaget i pensionsordningen i det modtagende selskab. Anmodningen skal veere modtaget af
det afgivende selskab senest 36 maneder efter forsikredes fratraedelse af det job, hvortil pensionsord-
ningen i det afgivende selskab var knyttet.

Stk. 2. Fristen i stk. 1 geelder ikke, safremt en pensionsordning repraesenterer en mindre vaerdi, og
safremt der ikke derved spekuleres mod det modtagende selskab. Vaerdien af den enkelte pensions-
ordning opgares i overensstemmelse med § 13 stk. 1 eller 2, og ved en mindre veerdi forstas et belgb
pa 47.600 kr. eller derunder. Belgbet reguleres arligt i overensstemmelse med § 20 i lov om indkomst-
skat af personer (personskatteloven).

§9

Det afgivende selskab skal opggre pensionsordningen og overfgre pensionsmidlerne hurtigst mu-
ligt efter, at selskabet har modtaget forsikredes anmodning om overfarsel.

Stk. 2. Det afgivende selskab skal overfare pensionsmidlerne til det modtagende selskab umiddel-
bart efter, at pensionsordningen er opgjort. Overfgrslen skal dog veere foretaget allersenest 5
bankdage efter opgearelsesdatoen. Overtraedes fristen som naevnt i 2. punktum, skal der foretages
en ny opggrelse af pensionsordningen.

Stk. 3. Uanset stk. 1 skal pensionsmidlerne overfares allersenest inden for lgbende maned samt
én maned efter det tidspunkt, hvor det afgivende selskab har modtaget forsikredes anmodning om
overfarsel.

§10
| forbindelse med overfarslen skal alle relevante oplysninger afgives, jf. aftalens bilag 1-3.

§11

Ved for sen overfgrsel af pensionsmidler, jf. 8 9, stk. 3, skal der tillelegges morarente. Det afgivende
selskab er dog alene forpligtet til at tilleegge morarente, safremt renten udgar 100 kr. eller mere.
Stk. 2. Rentesatsen fastsaettes efter reglerne i renteloven?®.

Stk. 3. Ligger overfgrselsdatoen uden for den i 8 9, stk. 3, naevnte tidsfrist plus 5 bankdage, beregnes
morarente med virkning fra udlgb af fristen i § 9, stk. 3, til og med overfgrselsdatoen.

§12

Morarente efter 8 11 skal som udgangspunkt tilskrives den forsikredes pensionsordning, jf. dog stk.
2.

Stk. 2. Har det modtagende selskab forrentet de overfgrte pensionsmidler fra et tidspunkt fgr over-
forselsdatoen, er det modtagende selskab berettiget til helt eller delvist at oppebsere morarenten
som kompensation for renteudgiften.

3 Jf. 8 5 i lovbekendtggrelse nr. 743 af 4. september 2002 om renter ved forsinket betaling m.v.
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Stk. 3. Giver det modtagende selskab tidligst forrentning fra overfarselsdagen, skal forsikredes
pensionsordning altid have tilfart morarenten.

§13

Ved overfgrsel af pensionsmidler efter denne aftale har det afgivende selskab pligt til som mini-
mum at overdrage veerdien af den pagaeldende ordning*, dog mindst den pageeldende ordnings
genkgbsveerdi og maksimalt ordningens retrospektive henseettelse med tilleeg af forsikredes even-
tuelle andel af selskabets seerlige bonushenseettelser.

Stk. 2. Ved overfgrsel af pensionsmidler fra en markedsrente-ordning har det afgivende selskab
pligt til at overdrage realisationsveerdien fratrukket handelsomkostninger® med tilleeg af forsikredes
eventuelle andel af selskabets seerlige bonushensaettelser.

Stk. 3. De overfgrte pensionsmidler, jf. stk. 1 og stk. 2, indgar fuldt ud som retrospektiv henszet-
telse eller opsparingsveerdi i det modtagende selskab jf. dog stk. 4. Dog kan der i modtagne midler
vedragrende en markedsrente-ordning fratreekkes de handelsomkostninger®, der knytter sig til etab-
leringen af ordningen i det modtagende selskab.

Stk. 4. Anvender det modtagende selskab seerlige bonushenseettelser, er selskabet uanset stk. 3,
1. punktum, berettiget til at anvende en del af de overfgrte pensionsmidler som indskud pa seerlige
bonushenseettelser efter regler anmeldt til Finanstilsynet i medfer af FIL § 20, stk. 1, nr. 7.

Stk. 5. Sker der overfgrsel af pensionsmidler mellem grgnlandske og danske selskaber, og skal
der fratreekkes statsafgift af belgbet, er det henseettelsen eller opsparingsveerdien efter fradrag af
statsafgift, som indgar i det modtagende selskab.

Stk. 6. Ved overfgrsel af pensionsmidler fra et kollektivt grundlag til et individuelt grundlag kan bereg-
ning af den overfgrte hensaettelse ske analogt med reglerne i pkt. 8.3.5. i koncessionen G 82 (seerre-
gel vedrgrende beregning af tilbagekabsveerdi af kollektiv segtefeellepension og kollektiv livsforsikring
for ugifte).

Stk. 7. Ved overfagrsel af pensionsmidler er veerdien af den forsikredes eventuelle frivillige bidrag og
viderefarelse af bidrag, savel eget- som arbejdsgiverbidrag eller dele heraf, omfattet af aftalen, med-
mindre andet aftales.

Stk. 8. Uanset stk. 1-7, er det afgivende selskab berettiget til at opkreeve et ekspeditionsgebyr.

§14

Risikoen i det afgivende selskab opretholdes usendret efter det afgivende selskabs almindelige regler
indtil overfgrselsdatoen, medmindre andet er aftalt.

Stk. 2. Overfarsel af pensionsmidler sker dog ikke, hvis den forsikrede inden overfgrselsdatoen afgar
ved daden, bliver berettiget til invalidepension eller har pabegyndt udbetaling af aldersbetinget pen-
sion.

§15

Det modtagende selskab skal hurtigst muligt og senest pr. den 1. i maneden efter overfarselsda-
toen registrere de overfgrte pensionsmidler, eventuelt reduceret i overensstemmelse med Jobskif-
teaftalens regler herom, pa forsikredes pensionsordning i det modtagende selskab. Uanset be-
stemmelsen i 1. punktum har det modtagende selskab dog altid indtil 5 arbejdsdage til gennemfg-
relse af den forngdne registrering.

Stk. 2. Bestemmelsen i stk. 1, 1. punktum, kan dog ikke tilsidesaette det modtagende selskabs for-
sikringsbetingelser eller andre vilkar for pensionsordningen i det modtagende selskab.

4 Veerdien af den pageeldende ordning kan opggres som veaerdien af den retrospektive henseettelse jf. regn-
skabsbekendtggrelsens bilag 1, nr. 58 eller p& baggrund af en gennemsnitligt fastlagt opggrelse af veerdien
af den retrospektive henseettelse. Opggrelsen skal veere i overensstemmelse med det enkelte selskabs
anmeldte regler herom.

5 De rene omkostninger ved handel med veerdipapirer.

6 Jf. note 5.
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§16

Bliver den forsikrede berettiget til ydelser efter pensionsordningen i det modtagende selskab efter,

at selskabet har modtaget pensionsmidlerne fra det afgivende selskab, men inden at selskabet har
registreret disse pa forsikredes pensionsordning, hzefter selskabet som om, at de overfarte pensi-

onsmidler var registreret pa berettigelsestidspunktet.

§17

Andre aftaler

Overfarselsreglerne i denne aftale forhindrer ikke, at selskaberne kan fastsaette mere liberale regler
eller indga mere liberale aftaler indbyrdes.

§18

Aftalens indgaelse

Aftalen finder anvendelse for overfgrsler mellem selskaber, der har tilsluttet sig aftalen.
Stk. 2. Det enkelte selskabs tilslutning til aftalen meddeles det pageeldende selskabs brancheorgani-
sation. Brancheorganisationen orienterer samtidig medlemsselskaberne om tilslutningen.

§19

Opsigelse af aftalen

Et selskab kan opsige aftalen med 3 maneders varsel. Kortere varsel kan af det enkelte selskab op-
nas efter forelaeggelse for Finanstilsynet.

Stk. 2. | tilfeelde af at det modtagende selskab har opsagt aftalen, behandles anmodninger om over-
farsel fra den forsikrede, som er modtaget i det modtagende selskab inden opsigelsesvarslets udigb,
efter reglerne i denne aftale. Anmodninger, som modtages efter dette tidspunkt, er ikke omfattet af af-
talen.

Stk. 3. I tilfeelde af at det afgivende selskab har opsagt aftalen, behandles anmodninger om overfgrsel
fra den forsikrede, som er modtaget i det afgivende selskab inden opsigelsesvarslets udlgb, efter reg-
lerne i denne aftale. Anmodninger, som modtages efter dette tidspunkt, er ikke omfattet af aftalen.
Stk. 4. Opsigelse af aftalen meddeles det pageeldende selskabs brancheorganisation. Brancheorgani-
sationen orienterer samtidig medlemsselskaberne om opsigelsen.

§ 20

Ikrafttreedelse og revision

Aftalen treeder i kraft den 1. november 2015 for selskaber, der inden denne dato har tilsluttet sig afta-
len. For selskaber, der senere tilslutter sig aftalen, treeder den i kraft pa den dato, hvor selskabets
brancheorganisation modtager meddelelse om selskabets tilslutning til aftalen.

Stk. 2. Aftalen geelder for anmodninger om overfarsel, der modtages i det afgivende selskab fra og
med 1. november 2015.

Stk. 3. Den tidligere indgaede aftale af 1. januar 2013 om overfarsel af pensionsordninger mellem sel-
skaber i forbindelse med forsikredes overgang til anden ansaettelse (obligatoriske og frivillige ordnin-
ger) Jobskifteaftalen ophaeves pr. 1. november 2015.

* * %
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Bilag 7.1.1 til Jobskifteaftalen af 1. november 2015

Anmodning om overfgrsel af pensionsordning

Stamoplysninger

Navn

CPR-nummer

Afgivende selskab

Aftalenummer

Ny arbejdsgiver

Fratreedelsesdato

O Der er maksimalt gdet 36 maneder siden jeg fratrdte det job, hvortil min pensionsordning er
tilknyttet (3 ars-reglen, jf. § 8, stk. 1)

O Ordningen repraesenterer en mindre veerdi, der ikke overstiger 47.600 kr. Belgbet indeksre-
guleres en gang arligt i henhold til personskatteloven § 20 (lille fripolice, jf. § 8, stk. 2).

Kapitalpension og/eller markedsrenteordning (tilkknyttet investeringsvalg eller valg af risikoprofil)?
(Seet kryds)

O | det omfang (det modtagende selskab) ikke kan tilbyde viderefgrelse af min kapitalpension i
min nye pensionsordning, skal min kapitalpension fortseette som fripolice i (det afgivende sel-
skab).

O | det omfang (det modtagende selskab) ikke kan tilbyde viderefgrelse af min pensionsordning
med markedsrente og (det afgivende selskab) giver mulighed for opretholdelse af markedsren-
tedelen som fripolice, skal markedsrentedelen opretholdes i (det afgivende selskab).

Betingelser for overfarslen
Overfgrslen kan veere betinget af, at jeg afgiver tilfredsstillende helbredsoplysninger.

Min accept er betinget af, at antagelsen i det modtagende selskab sker pa helbredsvilkar, der ikke
er ringere end i den hidtidige ordning.

Jeg er bekendt med, at det overfarte belgb indgar pa det geeldende beregningsgrundlag i det mod-
tagende selskab.

Jeg er bekendt med, at det overfarte belgb maske farst bliver registreret og forrentet p& min pensi-
onsordning i det modtagende selskab pr. den 1. i mdneden efter overfgrselsdatoen.

Dato
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Forsikredes underskrift

Samtykkeerklaering

Jobskifteaftalen

1. Jeg giver hermed samtykke til, at (modtagende selskab) til brug for afgivelse af tilbud eller
overfgrsel af min pensionsordning i (afgivende selskab) kan indhente relevante oplysninger -
dog ikke helbredsoplysninger - hos (afgivende selskab) om min pensionsordning, herunder
daekning, ydelsessammensaetning, opsparingens stgrrelse m.v.

2. (Det modtagende selskab) stiller krav om afgivelse af helbredsoplysninger ved indtreeden i den
nye ordning, men bliver jeg undtaget for dette krav pa grund af Jobskifteaftalen, accepterer jeg,
at de helbredsoplysninger, jeg gav ved oprettelsen af pensionsordningen i (det afgivende sel-
skab) og selskabets vurdering heraf, kan videregives til (det modtagende selskab) og laegges til
grund for antagelsen i (det modtagende selskab). Jeg er bekendt med, at det betyder, at (det
modtagende selskab) kan nedsaette min forsikringsdaekning helt eller delvist, hvis disse hel-
bredsoplysninger er urigtige, jf. reglerne i Forsikringsaftaleloven om urigtige risikooplysninger.

Samtykket geelder for et ar. Jeg kan til enhver tid treekke mit samtykke tilbage og/eller fa berigti-
get/slettet eventuelle urigtige eller vildledende oplysninger. De, der involveres i min sag, informeres
om mit samtykke.

Dato

Forsikredes underskrift

Vejledning til modtagende selskab:

- Punkt 1: Formuleringen skal anvendes i alle overfgrsels-og tilbudssituationer.

- Punkt 2: Formuleringen i punkt 1 skal suppleres med formuleringen i punkt 2, nar det modta-
gende selskab normalt kreever helbredsoplysninger ved indtraeden.
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Bilag 7.1.2 til Jobskifteaftalen af 1. november 2015
Udfyldes af det modtagende selskab

Stamoplysninger

Forsikredes navn: CPR-nummer:

Aftalenummer i (det afgivende selskab):

Aftalenummer i (det modtagende selskab):

Optagelsesdato i modtagende selskab:

Forsikrede har alene anmodet om afgivelse af tilbud: O JA O NEJ

Der er tale om internt jobskifte: O (udfyldes kun, hvis JA)

FAgtefeellepension

Indeholder pensionsordningen i det modtagende selskab kollektiv segtefeellepension? O JA O
NEJ

PAL-oplysninger
Ved opggarelsen af PAL, anvender modtagende selskab reglerne i: O PAL84 O PALS
4a

Samtykke
Marker nedenfor (saet kryds), hvilket samtykke forsikrede har afgivet:

1)

O Forsikrede har givet samtykke til, at (modtagende selskab) til brug for afgivelse af tilbud eller
overfgrsel af forsikredes pensionsordning i (afgivende selskab) kan indhente relevante oplys-
ninger - dog ikke helbredsoplysninger - hos (afgivende selskab) om pensionsordningen, her-
under daekning, ydelsessammensaetning, opsparingens starrelse m.v.

2)

O Forsikrede har givet samtykke til, at de helbredsoplysninger, forsikrede gav ved oprettelsen
af pensionsordningen i (det afgivende selskab), kan videregives og gares geeldende i (det
modtagende selskab). Forsikrede er bekendt med, at det betyder, at (det modtagende sel-
skab) kan nedseette forsikringsdaekningen helt eller delvist, hvis disse helbredsoplysninger er
urigtige, jf. reglerne i Forsikringsaftaleloven om urigtige risikooplysninger.

3)

O Forsikrede har givet samtykke til, at overfgrslen iveerksaettes pa trods af, at (afgivende sel-
skab) eventuelt har indfart kursveern, og forsikrede er blevet informeret om konsekvenserne
af, at pensionsordningen er omfattet af kursveern.

Antagelsesvilkar
Er forsikrede antaget pa normale vilkar? O JA O NEJ
Anvender modtagende selskab karenstid? ! O JA O NEJ

1 Hvis Ja skal det afgivende selskab i rubrikken Aftaleoplysninger bilag 7.1.2, side 2, udfylde: "Seneste periode, hvor
for-  sikrede har veeret fuldt erhvervsdygtig med uafbrudt bidragsbetaling:"
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Udfyldes af det afgivende selskab

Stamoplysninger

Aftalenummer i (det afgivende selskab):

Fratreedelsesdato:

Opggarelsesdato:

Oprindelig tegningsdato:

Tidligste pensionsalder i henhold til PBL:

Ekspeditionsgebyr i henhold til 8 13, stk. 8: kr.

Seneste periode?, hvor forsikrede har veeret fuldt erhvervsdygtig med uafbrudt bidragsbetaling:

Start Slut

PAL-oplysninger
Er kunden PAL-skattepligtig? O JA O NEJ

Hvis NEJ, angiv fra hvilken dato kunden er PAL-fritaget:

PAL-skattegrundlaget fra arsskiftet
og indtil opggrelsesdagen (gennemsnitrente): kr.

Tilbageholdt PAL-skat fra arsskiftet
og indtil opggrelsesdagen (gennemsnitrente): kr.

PAL-skattegrundlaget fra arsskiftet
og indtil opggrelsesdagen (markedsrente): kr.

Er der uudnyttet negativ PAL-skat? 0O Ja O Nej

Er der angivet NEJ til uudnyttet negativ PAL-skat, udfyld fglgende:

Betalt PAL-skat? for indkomstarene forud for overfarselsaret:  Ar -1: kr.
Ar -2: kr.
Ar -3 kr.
Ar -4 kr.
Ar -5: kr.
Ar -6: kr.
Ar -7 kr.
Ar -8: kr.
Ar -9: kr.
Ar -10: kr.

2 Udfyldes kun, hvis det modtagende selskab i rubrikken "Antagelsesvilkar" bilag 7.1.2, side 1, har anfert, at det anven-
der karens.

3 Angiv betalt PAL-skat for indkomstarene forud for overferselsaret. Tilfgj flere raekker, hvis der er betalt PAL-skat for
mere end 10 indkomstar.
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Er der angivet JA til uudnyttet negativ PAL-skat, udfyld fglgende
(i modsat fald ga til feltet "overfart veerdi"):

Farste ar, hvor der er uudnyttet negativ PAL-skat:

Uudnyttet negativ PAL-skat* pr. indkomstar:
farste ar +2:
farste ar +1:
farste ar:

forste ar +3:

kr.

kr.

kr.

kr.

Betalt PAL-skat® for indkomstar forud for det fgrste af de ar, for
hvilke der foreligger uudnyttet negativ PAL-skat:

forste ar -1:

(forste ar)

kr.

forste ar -2: kr.
forste ar -3: kr.
forste ar -4: kr.
farste ar -5: kr.
farste ar -6: kr.
forste ar -7: kr.
farste ar -8: kr.
farste ar -9: kr.
forste ar -10: kr.

Overfoart veerdi

Pensionstype Overfgrt veerdi | Friholdt veerdi | Veerdi ultimo 1979

Af bidrag far
1972

Af bidrag
1972-1979

Livsvarig livrente mv.
(PBL § 2, stk. 1, nr. 4, a og c-f)

Ophgrende livrente
(PBL § 2, stk. 1, nr. 4, b)

Supplerende engangsydelse
(PBL § 29 A)

Rateforsikring (PBL § 8)

Kapitalforsikring (PBL § 10)
(Uden arbejdstagerbidrag far 1972)

Kapitalforsikring (PBL § 10)
(Kun arbejdstagerbidrag far 1972)

Risikoforsikring uden fradrag
(PBL § 53 A)

Opsparing uden fradrag
(PBL § 53 A)

Aldersforsikring
(PBL § 10 A)

Supplerende engangssum
(PBL 8§ 29 A, stk. 1, 3. pkt.)

4 Angiv uudnyttet negativ PAL-skat pr. indkomstar. Tilfgj flere reekker, hvis der er uudnyttet negativ PAL-skat for mere

end 4 ar.

5 Angiv PAL-skat for indkomstarene forud for det fgrste ar, hvor der er uudnyttet negativ PAL-skat. Tilfgj flere raekker,
hvis der er betalt PAL-skat for mere end 10 ar.
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Overfgrte pensionsbidrag (ind-
skud), uden tilknyttet skattekode®

| alt

Supplerende belgbsoplysninger

Sum af forfaldne preemier og indbetalte bidrag til kapitalforsikring og supplerende engangs-
ydelse i overfarselsaret kr.

Sum af forfaldne praemier og indbetalte bidrag til ophgrende livrenter og rateforsikringer i over-
forselsaret kr.

Sum af forfaldne preemier og indbetalte bidrag til aldersforsikring og supplerende engangssum i
overfgrselsaret kr.

Seerlige bestemmelser

Tilbagekgbsbestemmelser

Bevaret aegtefeellepensionsret’

Er der noteret opsat afdragsordning 0O JA O NEJ

Hvis JA, angiv: CPR-nummer pa den noterede aegtefeelle
Det noterede belgb
Dato for belgbets notering
Afdragsperiodens leengde

O Kopi af seerlig begunstigelsesbestemmelse vedlagt (seet kryds)

O Kopi af seerlig udbetalingsbestemmelse vedlagt (seet kryds)

| det omfang, der er begreensninger pa veerdiens anvendelse, angives disse nedenfor:

8 Safremt der sker overfgrsel af pensionsmidler mellem grgnlandske og danske selskaber.

7 1 forbindelse med overfgrsel af segtefaellepensionsrettighed har det afgivende selskab pligt til at informere den fra-
skilte/fraseparerede segtefeelle om overfarslen.
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Helbredsbedgmmelse

Hvis det modtagende selskab ikke har svaret JA til, at forsikrede er antaget pa normale vilkar (bilag
2 side 1), udfyldes fglgende:

Risikosum ved dgd (inkl. 1-arige ugaranterede daekninger) + risikosum ved kritisk sygdom,
jf. bilag A

Risikosum ved invaliditet (inkl. 1-arige ugaranterede daekninger) + risikosum ved kritisk sygdom,
jf. bilag A

Antagelsesvilkar ved dad ved invaliditet

Angiv eventuelle invaliditetsklausuler i det afgivende selskab

Angiv eventuelt klausulnummer, jf. Den Gule Bog

Er der givet tilsagn om ny bedgmmelse i (det afgivende selskab)? O JA O NEJ

Hvis JA, angiv hvornar

Helbredsoplysninger:

____ Helbredsattest

____Helbredserkleering

____ Kortfattet helbredserkleering/Fgrtidspensionserklaering

__Ingen helbredsoplysninger
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Bilag 7.1.3 til Jobskifteaftalen af 1. november 2015

Overfagrsel af provenu
Udfyldes af det modtagende selskab

Forsikredes navn:

CPR-nummer:

Aftalenummer i (det afgivende selskab):

Aftalenummer i (det modtagende selskab):

Angiv kontonummer.

Udfyldes af det afgivende selskab

Dato Dage
Modtagelse af anmodning
Opgarelsesdato?
Overfarselsdato?
Antal bankdage
Antal rentedage®
Samlet veerdi af pensionstyper kr.
(overfgrt veerdi fra bilag 2)
Tilbageholdt PAL-skat kr.
Morarenter af overfart veerdi og morarente af kr.
evt. tilbageholdt PAL-skat regnet efter reg-
lerne i renteloven® 5 ©
Samlet overfgrsel inkl. eventuelle renter og til- kr.
bageholdt PAL-skat

1 Opggrelsesdatoen ma hgjst veere 5 bankdage tilbage i tid fra og med overferselsdatoen.

2 Overfgrselsdatoen ma ikke veere far d.d.

3 Overfgres provenuet fra pensionsordningen senere end lgbende maned + én maned + 5 bankdage efter datoen for
modtagelse af anmodningen, skal der tilleegges morarenter. Morarenterne beregnes for perioden fra og med den 1. i

maneden efter datoen for modtagelse af anmodningen + én maned til og med overfgrselsdatoen.
4 Jf. 8 5, stk. 1, i renteloven. Som referencesats anvendes den officielle udlansrente, som Nationalbanken fastsaetter

henholdsvis pr. den 1. januar og den 1. juli det pageeldende ar.
5 Er morarenterne mindre end 100 kr., skal der ikke betales morarenter.

¢ Overfgres provenuet fra pensionsordningen indenfor fristen naevnt i3, skal der angives 0,00 kr. i feltet "Morarenter af
overfgrt veerdi og morarente af evt. tilbageholdt PAL-skat efter reglerne i renteloven™
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Bilag 7.1.A til Jobskifteaftalen af 1. november 2015

Beregning af risikosummer ved overfgrsler i henhold til Jobskifteaftalen

Det er risikosummerne i det modtagende selskab efter indregning af overfarslen (ny risikosum),
der sammenlignes med risikosummen i det afgivende selskab. De ydelser, der indgar i beregnin-
gen af risikosummerne, er de pensioner/summer, der var geeldende dagen fgr opggrelsesdatoen.

Gruppeforsikringer og andre et-arige risikoforsikringer uden reserveopbygning indgar i risikobereg-
ningen, safremt de var geeldende dagen far opgerelsesdagen.

Der skal beregnes i alt 3 risikosummer:

1. Risikosum ved forsikredes dad

Denne beregnes som: X(RD*Forsikringsydelse) - reserven. RD fastsaettes ud fra Reglerne i G82 -
grundlaget - Bemaerkninger til "Helbredsoplysninger i forbindelse med G82". Det vil sige, at risiko-
summerne for dgdsfaldsbetingede ydelser udregnes ud fra faktorerne 1 og 10 for hhv. summer og
lgbende pensioner.

2. Risikosum ved forsikredes invaliditet

Beregnes efter samme principper som risikosum-dgd. Er der preemiefritagelse ved invaliditet, skal
10=Arlig Praemie indga i risikosummen.

3. Risikosum ved kritisk sygdom

Ved udbetaling af sum ved kritisk sygdom er det normale, at resten af pensionsordningen fortseet-
ter ueendret. Risikosummen fastseettes derfor lig med den sum, der udbetales ved kritisk sygdom.

Risikoen anses for foraget med mindst 25 pct. hvis:

Ny risikosum dgd + ny risikosum kritisk sygdom > 0 og

Ny risikosum d@d + ny risikosum kritisk sygdom >= 1,25+(Gammel risikosum dgd + gammel risiko-
sum kritisk sygdom)

eller

Ny risikosum invaliditet + ny risikosum kritisk sygdom > 0 og

ny risikosum invaliditet + ny risikosum kritisk sygdom >=1,25+(Gammel risikosum invaliditet + gam-
mel risikosum kritisk sygdom).

Bilag 7.2
Aftale af 1. november 2015

Aftale
om

1 RD = risikosum-dgd.
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pensionsoverfgrsel ved virksomhedsomdannelse m.v.
Virksomhedsomdannelsesaftalen?

Anvendelsesomrade

1.1

For selskaber, der har tilsluttet sig denne aftale, finder aftalen anvendelse pa overfgrsel af pensi-
onsmidler mellem obligatoriske pensionsordninger i forbindelse med en virksomhedsomdannelse
eller en virksomhedsoverdragelse.

1.2.

Det er en forudseetning for aftalens anvendelse, at virksomhedsomdannelsen eller virksomheds-
overdragelsen ikke har til hensigt at eendre virksomhedens pensionsordning.

1.3.

Aftalen finder anvendelse ved virksomhedsomdannelser og virksomhedsoverdragelser, der er om-
fattet af lov om lgnmodtageres retsstilling ved virksomhedsoverdragelse. Fglgende situationer be-
tragtes som virksomhedsomdannelser/virksomhedsoverdragelse:

1. To eller flere virksomheder sammensmeltes til en ny virksomhed. De sammensmeltede virk-
somheders aktiver og forpligtelser overdrages til den nye virksomhed. Det er en betingelse for,
at denne aftale finder anvendelse, at en af de sammensmeltede virksomheders pensionsord-
ning anvendes.

2. To eller flere virksomheder sammensmeltes. De ophgrende virksomheders aktiver og forplig-
telser overdrages til en fortseettende virksomhed. Det er en betingelse for, at denne aftale fin-
der anvendelse, at en af de sammensmeltede virksomheders pensionsordning anvendes.

3. En bestaende virksomhed spaltes. Ved spaltningen overdrages visse aktiver og forpligtelser
fra en bestdende til en bestaende og en eller flere nystiftede virksomheder. Det er en betin-
gelse for, at denne aftale finder anvendelse, at den eller de nystiftede virksomheder er tvunget
til at anvende en bestemt pensionsordning safremt det fglger af en gaeldende kollektiv Ignover-
enskomst pa omradet.

4. En bestaende virksomhed spaltes. Ved spaltningen overdrages aktiver og forpligtelser til to el-
ler flere nystiftede virksomheder. Det er en betingelse for, at denne aftale finder anvendelse, at
de nystiftede virksomheder er tvunget til at anvende en bestemt pensionsordning safremt det
felger af en geeldende kollektiv Ignoverenskomst pa omradet. Aftalen finder ikke anvendelse
dersom de nystiftede virksomheder frit kan veelge nyt pensionsselskab.

5. Der sker et helt eller delvist salg af en virksomhed til en anden virksomhed og de bergrte med-
arbejdere skal optages i den eksisterende pensionsordning i den nye virksomhed.

6. Nar en offentlig virksomhed eller dele heraf privatiseres eller udliciteres, og de bergrte medar-
bejdere som falge heraf skifter arbejdsgiver og safremt det fglger af en gaeldende kollektiv lgn-
overenskomst pa omradet eller af en virksomhedsoverenskomst, at de bergrte medarbejdere
skal optages i den eksisterende pensionsordning.

7. Nar dele af en virksomhed, offentlig eller privat, outsources eller bortforpagtes og de bergarte
medarbejdere som fglge heraf skifter arbejdsgiver og dermed pensionsordning. Safremt der i
det nye anseettelsesforhold er en eksisterende pensionsordning, er det en betingelse for, at

1 virksomhedsomdannelsesaftalen bestar desuden af bilag 7.2.A og bilag 7.2.1 til 7.2.3.

73



denne aftale finder anvendelse, at de outsourcede medarbejdere skal optages i denne ord-
ning.

8. Nar en koncern aendrer pd medarbejdernes ansaettelsesforhold, saledes at medarbejderne kol-
lektivt overgar til anszettelse i en anden af koncernens virksomheder og medarbejderne der-
med skal indtreede i den modtagende virksomheds eksisterende pensionsordning i henhold til
geeldende kollektiv Ignoverenskomst pa omradet eller i henhold til en virksomhedsoverens-
komst.

Afgraensning af anvendelsesomrade

2.1

Omdannelse til anden selskabsform betragtes ikke som virksomhedsomdannelse i relation til
denne aftale.

2.2.

Aftalen finder ikke anvendelse ved overdragelse af aktier og anparter i aktie- eller anpartsselska-
ber.

Definitioner

3.1. Selskab

Ved selskaber forstas i denne aftale livs- og pensionsforsikringsselskaber, tveergaende pensions-
kasser og firmapensionskasser.

3.2. Virksomhed
Ved virksomhed forstas i denne aftale den juridiske enhed, hvor forsikrede er ansat.

3.3. Virksomhedsomdannelse og virksomhedsoverdragelse
Virksomhedsomdannelse og -overdragelse er defineret under pkt. 1.3.

3.4. Obligatorisk pensionsordning

Ved en obligatorisk pensionsordning forstas i denne aftale, en ordning, hvor en arbejdsgiver efter
fastsatte kriterier skal pensionsforsikre sine medarbejdere eller bestemte grupper af medarbejdere
i henhold til en Ignoverenskomst eller en aftale med et pensionsselskab.

Bade den afgivende og den modtagende pensionsordning betragtes som obligatorisk i ovensta-
ende forstand, selvom der er grupper af medarbejdere, der i forbindelse med overdragelsen eller
omdannelsen gives mulighed for pa individuel basis at traeffe valg om, hvilken af de involverede
pensionsordninger de gnsker at vaere medlem af for fremtidige bidrag.

Medarbejdere, der i overensstemmelse hermed har valgt at lade deres fremtidige pensionsbidrag

indga pa en anden af de involverede pensionsordninger end den oprindelige, er ogsa omfattet af
aftalens overfgrselsmuligheder.

3.5. Forsikrede
Ved forsikrede forstas i denne aftale ejeren af en pensionsordning.
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3.6. Pensionsmidler

Ved pensionsmidler forstas i denne aftale det belgb, som overfares fra det afgivende til det modta-
gende pensionsselskab.

3.7. Opggerelsesdato og overfgrselsdato

Ved opggerelsesdato forstas i denne aftale den dato, pr. hvilken pensionsordningen opgeres. Ved
overfarselsdato forstas den dato, hvor pensionsmidlerne overfares.

Betingelser for overfarsler

4.1.

Et afgivende og et modtagende selskab har pligt til - efter skriftlig anmodning fra forsikrede - at
overfgre pensionsmidler til henholdsvis modtage pensionsmidler fra andre selskaber efter reglerne
i denne aftale.

4.2.

Hvis den samlede sum af de pensionsmidler, der potentielt kan overfares, hgjst udger 1 pct. af sa-
vel det enkelte afgivende som det modtagende selskabs livsforsikringshenseettelser, sker overfars-
len i henhold til pkt. 11.

4.3.

Hvis den samlede sum af de pensionsmidler, der potentielt kan overfgres, udger mellem 1 og 5
pct. af et af selskabernes livsforsikringshenseettelse, sker overfgrslen ogsa med udgangspunkt i
pkt. 11. Dog gives det selskab, hvor den potentielle overfarsel udgar mellem 1 og 5 pct., mulighed
for at fastsaette szerlige overfarselsvilkar. Det er en forudsaetning, at det kan godtgares over for det
andet bergrte selskabs ansvarshavende aktuar, at anvendelsen af pkt. 11 i det konkrete tilfaelde vil
fare til urimelig behandling af de bergrte forsikringsbestande.

Overfarselsvilkar, der er fastsat efter denne bestemmelse og som fraviger pkt. 11, kan af det andet
involverede selskab bringes op over for Finanstilsynet.

4.4,

Udger den samlede sum af pensionsmidler, der potentielt kan overfgres, mindst 5 pct. af et af sel-
skabernes livsforsikringshenszettelser, sker overfarslen efter denne aftale. Savel det eller de afgi-
vende selskaber som det modtagende selskab har dog mulighed for at fastseette visse veern. Det
afgivende selskabs mulighed for at fastseette visse veern er beskrevet i pkt. 4.5. Det modtagende
selskabs mulighed for at fastsaette visse vaern er beskrevet i pkt. 4.6. Ogsa i forhold til muligheden
for at indhente helbredsoplysninger gor seerlige regler sig geeldende for denne starrelse overfgrs-
ler, se pkt. 7.6.

4.5,

Et afgivende selskab kan ggre fradrag i veerdien af de overfgrte ordninger i det omfang merveerdier
svarende til den overfgrte bestand er mindre end de uamortiserede erhvervelsesomkostninger eller
eksempelvis som fglge af et kurs- og/eller risikoveern, jf. pkt. 4.4.

4.6.

Det modtagende selskab kan eksempelvis opkraeve bidrag til solvensdaekning eventuelt kombine-
ret med oprettelse af medlemskonti og/eller seerlige bonushensaettelser, jf. pkt. 4.4. og regler for
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tildeling af udbetalings- eller udigbsbonus. Desuden kan der eksempelvis oprettes en seerlig bo-
nusgruppe for den overfgrte bestand, ligesom risikoveern kan veere ngdvendigt.

Karenstidsbestemmelser

5.

Et modtagende selskab, der anvender karenstidsbestemmelser, har pligt til at medregne den sene-
ste periode, hvor forsikrede i det afgivende selskab har veeret fuldt erhvervsdygtig med uafbrudt
bidragsbetaling ved opgerelse af, om karenstid er udstaet, efter det modtagende selskabs almin-
delige regler om udstaelse af karens.

6.

Det er en forudsaetning for selskabernes pligt til at overfgre pensionsmidlerne, at der skal betales
pensionsbidrag for den enkelte forsikrede i det modtagende selskab. Aftalen omfatter ikke overfar-
sel af pensionsmidler, hvis den forsikrede inden overfgrselsdatoen afgar ved daden eller har an-
meldt en forsikringsbegivenhed.

Helbredsvurdering

7.1.

Det modtagende selskab er forpligtet til at modtage de fremtidige bidragsbetalinger og de tilhg-
rende opsparede pensionsmidler uden helbredsvurdering, safremt risikodaekning i det modtagende
selskab ikke afviger vaesentlig fra risikodeekningen i det afgivende selskab, jf. pkt. 7.3. Bestemmel-
sen regulerer ogsa det modtagende selskabs adgang til at indhente nye helbredsoplysninger, hvor
forsikrede allerede er antaget.

7.2.

Det afgivende selskab skal oplyse det modtagende selskab om risikoforlgbet for den pensionsord-
ning, som de forsikrede, hvis pensionsmidler potentielt kan overfares, er omfattet af. Pa baggrund
af disse oplysninger skal det modtagende selskab vurdere, pa hvilke faelles forsikringsvilkar selska-
bet vil tilbyde en pensionsordning til de personer, hvis pensionsmidler potentielt kan overfares, jf.
dog pkt. 7.1.

7.3.

Hvis risikosummen? for den enkelte forsikredes pensionsordning forages med mere end 25 pct.,
kan det modtagende selskab gare forsikringsvilkarene for den pagaeldende forsikrede - herunder
overfgrslen af reserver - afhaengig af individuelle helbredsoplysninger. Er der valgmuligheder i den
nye ordning, skal risikoforggelsen vurderes i relation til den maksimale daekning, der vil kunne op-
nas i den nye ordning uden supplerende helbredsoplysninger. Der kan dog ikke stilles krav om
mere omfattende helbredsoplysninger, end hvad der geelder for forsikrede uden en tidligere ord-
ning, som skal optages i den nye ordning.

7.4.

Safremt det modtagende selskab i henhold til pkt. 7.3. gar forsikringsvilkarene afhaengig af indivi-
duelle helbredsoplysninger, kan det eller de afgivende selskaber afvise at overfgre pensionsmidler
efter pkt. 11 for hele ordningen. Overfarslen reguleres i sa fald af de almindelige regler for gen-
kab/overfarsler i det eller de afgivende selskaber.

2 Beregning af risikosum, se bilag 7.2.A til aftalen.
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7.5.

Hvis risikosummen for den enkelte forsikredes pensionsordning forages med mere end 25 pct.,
kan det modtagende selskab dog gare forsikringsvilkarene for den del af risikoforggelsen, der lig-
ger ud over 25 pct., betinget af individuelle helbredsoplysninger, uden at det afgivende selskab un-
der henvisning til pkt. 7.4. kan afvise at overfgre pensionsmidlerne.

7.6. Seerregel for store overfarsler - min. 5 pct. af det modtagende selskabs livsforsikringshensaet-
telser

Hvis den samlede sum af de pensionsmidler, der potentielt kan overfgres, udgar mindst 5 pct. af
det modtagende selskabs livsforsikringshenseettelser, finder bestemmelserne 7.1. til 7.5 ikke an-
vendelse for det modtagende selskab.

Indhenter det modtagende selskab i denne situation helbredsoplysninger, kan det eller de afgi-
vende selskaber imidlertid anvende bestemmelsen i pkt. 7.4.

7.7. Antagelse péa helbredsmaessigt darligere vilkar

Kan forsikrede ikke overfgre sin pensionsordning til det modtagende selskab uden at blive antaget
pa helbredsmaessigt darligere vilkar, er det afgivende selskab forpligtet til at viderefgre pensions-
ordningen pa individuelle vilkar, hvis forsikrede gnsker at opretholde sin pensionsordning der.

7.8.

Bestemmelsen i pkt. 7.7. kan dog ikke tilsidesaette det afgivende selskabs forsikringsbetingelser
eller andre vilkar for pensionsordningen i det afgivende selskab.

Procedure for overfgrslen

8.1.

Det pahviler det eller de afgivende selskaber at meddele det modtagende selskab ngdvendige tek-
niske og aftalemaessige oplysninger om den pageeldende ordning.

8.2.

Det pahviler det modtagende selskab senest 1 maned efter, at selskabet er blevet bekendt med, at
en virksomhedsomdannelse eller -overdragelse har fundet sted, og at selskabet er valgt som det
fortseettende selskab at afklare, hvorvidt neerveerende aftale kan finde anvendelse i forbindelse
med de bergrte medarbejderes skift af arbejdsgiver og dermed pensionsordning og at rette hen-
vendelse til det eller de afgivende selskaber med anmodning om de ngdvendige oplysninger.

8.3.

Det pahviler det eller de afgivende selskaber senest 1 maned efter modtagelsen af den i pkt. 8.2.
naevnte henvendelse at meddele det modtagende selskab de ngdvendige oplysninger samt i dia-
log med det modtagende selskab at afgare, hvilken stgrrelse den potentielle overfgrsel har og der-
med, hvilket preecist regelsaet der er geeldende for overfarslen.

8.4.

Det pahviler det modtagende selskab senest 1 maned efter modtagelsen af de i pkt. 8.3. neevnte
oplysninger at anmode de forsikrede om at afgive samtykke til udveksling af de ngdvendige oplys-
ninger. Forsikrede anmodes om at returnere samtykket senest 1 maned efter modtagelsen.
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8.5.

Det pahviler det modtagende selskab senest 1 maned efter modtagelsen af samtykket at indhente
de ngdvendige oplysninger vedrgrende den enkelte forsikredes pensionsordning fra det eller de
afgivende selskaber.

8.6.

Det pahviler det eller de afgivende selskaber senest 2 maneder efter modtagelsen af de i pkt. 8.5.
naevnte oplysninger at returnere besvarelsen af disse oplysninger.

8.7.

Det pahviler det modtagende selskab senest 2 maneder efter modtagelsen af de i pkt. 8.6. naevnte
oplysninger at meddele de forsikrede pa egne og det eller de afgivende selskabers vegne, om og i
givet fald pa hvilke vilkar overfarslen kan finde sted.

8.8.

Forsikrede opfordres til at fremsaette sin anmodning om overfarsel af pensionsmidler over for det
modtagende selskab senest 1 maned efter forsikrede, har modtaget de i pkt. 8.7. naevnte tilbud.
Forsikrede orienteres om konsekvensen af passivitet.

8.9.

@nsker forsikrede at overfare pensionsmidlerne, pahviler det det modtagende selskab hurtigst mu-
ligt at meddele det til det eller de afgivende selskaber. Meddelelsen ma tidligst fremsendes pa det
tidspunkt, hvor forsikrede er optaget i pensionsordningen i det modtagende pensionsselskab.

Opggarelse af pensionsordningen og overfgrsel af pensionsmidlerne

9.1.

Det afgivende selskab skal opggre pensionsordningen og overfgre pensionsmidlerne hurtigst mu-
ligt efter, at selskabet har modtaget forsikredes anmodning om overfgrsel.

9.2.

Det afgivende selskab skal overfgre pensionsmidlerne til det modtagende selskab umiddelbart ef-
ter, at pensionsordningen er opgjort. Overfarslen skal dog veere foretaget allersenest 5 bankdage
efter opgarelsesdatoen. Overtreedes fristen som naevnt i 2. punktum, skal der foretages en ny op-
garelse af pensionsordningen.

9.3.

Uanset pkt. 9.1. skal pensionsmidlerne overfares allersenest inden for Iabende maned samt én
maned efter det tidspunkt, hvor det afgivende selskab har modtaget forsikredes anmodning om
overfarsel.

10.1.
| forbindelse med overfgrslen skal alle relevante oplysninger afgives.
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10.2.

Ved for sen overfgrsel af pensionsmidler, jf. pkt. 9.3., skal der tillelegges morarente. Det afgivende sel-
skab er dog alene forpligtet til at tilleegge morarente, safremt renten udggr 100 kr. eller mere. Ren-
tesatsen fastsaettes efter reglerne i renteloven?®. Ligger overferselsdatoen uden for den i pkt. 9.3.,
naevnte tidsfrist plus 5 bankdage, beregnes morarente med virkning fra udlgb af fristen i pkt. 9.3. til
og med overfgrselsdatoen.

10.3.

Morarente efter pkt. 10.2 skal som udgangspunkt tilskrives den forsikredes pensionsordning, jf. dog
2. punktum. Har det modtagende selskab forrentet de overfgrte pensionsmidler fra et tidspunkt for
overfgrselsdatoen, er det modtagende selskab berettiget til helt eller delvist at oppebaere moraren-
ten som kompensation for renteudgiften. Giver det modtagende selskab tidligst forrentning fra
overfgrselsdagen, skal forsikredes pensionsordning altid have tilfgrt morarenten.

Pensionsmidlerne, der overfgres

11.1.

Ved overfgrsel af pensionsmidler efter denne aftale har det eller de afgivende selskaber pligt til
som minimum at overdrage veerdien af den pageeldende ordning*, dog mindst den pagaeldende
ordnings genkgbsveerdi og maksimalt ordningens retrospektive henseettelse med tilleeg af forsikre-
des eventuelle andel af selskabets seerlige bonushenseaettelser.

11.2.

Ved overfgrsel af pensionsmidler fra en markedsrente-ordning har det afgivende selskab pligt til at
overdrage realisationsveerdien fratrukket handelsomkostninger® med tilleeg af forsikredes eventu-
elle andel af selskabets seerlige bonushenseettelser.

11.3.

De overfarte pensionsmidler, jf. pkt. 11.1. og 11.2., indgar fuldt ud som retrospektiv hensaettelse
eller opsparingsveerdi i det modtagende selskab jf. dog pkt. 11.4. Dog kan der i modtagne midler
vedrgrende en markedsrente-ordning fratreekkes de handelsomkostninger®, der knytter sig til etab-
leringen af ordningen i det modtagende selskab.

11.4.

Anvender det modtagende selskab seerlige bonushenseettelser, er selskabet uanset pkt. 11.3., 1.
punktum, berettiget til at anvende en del af de overfgrte pensionsmidler som indskud pa seerlige
bonushenseettelser efter regler anmeldt til Finanstilsynet i medfer af FIL § 20, stk. 1, nr. 7.

11.5.

Sker der overfgrsel af pensionsmidler mellem grgnlandske og danske selskaber, og skal der fra-
traekkes statsafgift af belgbet, er det hensaettelsen eller opsparingsveerdien efter fradrag af statsaf-
gift, som indgar i det modtagende selskab.

3 Jf. 8 5 i lovbekendtggrelse nr. 743 af 4. september 2002 om renter ved forsinket betaling m.v.

4 Veerdien af den pageeldende ordning kan opggres som veaerdien af den retrospektive henseettelse jf. regn-
skabsbekendtggarelsens bilag 1, nr. 58 eller p& baggrund af en gennemsnitligt fastlagt opggrelse af veerdien
af den retrospektive henseettelse. Opggrelsen skal veere i overensstemmelse med det enkelte selskabs
anmeldte regler herom.

5 De rene omkostninger ved handel med veerdipapirer.

6 Jf. note 5.
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11.6.

Ved overfgrsel af pensionsmidler fra et kollektivt grundlag til et individuelt grundlag kan beregning

af den overfgrte henseaettelse ske analogt med reglerne i pkt. 8.3.5. i koncessionen G 82 (seerregel
vedrgrende beregning af tilbagekabsveerdi af kollektiv segtefeellepension og kollektiv livsforsikring

for ugifte).

11.7.

Ved overfgrsel af pensionsmidler er veerdien af den forsikredes eventuelle frivillige bidrag og vide-
refarelse af bidrag, savel eget- som arbejdsgiverbidrag eller dele heraf, omfattet af aftalen, med-
mindre andet aftales.

11.8.
Uanset pkt. 11.1-11.7, er det afgivende selskab berettiget til at opkreeve et ekspeditionsgebyr.
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12.1.

Risikoen i det eller de afgivende selskaber opretholdes uaendret efter det eller de afgivende selska-
bers almindelige regler indtil overfarselsdatoen, med mindre andet er aftalt.

12.2.

Det modtagende selskab skal hurtigst muligt og senest pr. den 1. i maneden efter overfarselsda-
toen registrere de overfgrte pensionsmidler, eventuelt reduceret i overensstemmelse med Virk-
somhedsaftalens regler herom, pa forsikredes pensionsordning i det modtagende selskab. Uanset
bestemmelsen i 1. punktum har det modtagende selskab dog altid indtil 5 arbejdsdage til gennem-
forelse af den forngdne registrering.

12.3.

Bestemmelsen i pkt. 12.2., 1. punktum, kan dog ikke tilsideseette det modtagende selskabs forsik-
ringsbetingelser eller andre vilkar for pensionsordningen i det modtagende selskab.

12.4.

Bliver den forsikrede berettiget til ydelser efter pensionsordningen i det modtagende selskab efter,

at selskabet har modtaget pensionsmidlerne fra det afgivende selskab, men inden at selskabet har
registreret disse pa forsikredes pensionsordning, haefter selskabet som om, at de overfarte pensi-

onsmidler var registreret pa berettigelsestidspunktet.

Andre aftaler

13.1.

Aftalen forhindrer ikke, at selskaberne kan fastsaette mere liberale regler eller indga mere liberale
aftaler indbyrdes.

Tilslutning til aftalen

14.1

Det enkelte selskabs tilslutning til aftalen meddeles det pageeldende selskabs brancheorganisa-
tion. Brancheorganisationen orientering samtidig medlemsselskaberne om tilslutningen.

Opsigelse af aftalen

15.1.

Et selskab kan opsige aftalen med 3 maneders varsel. Kortere varsel kan af det enkelte selskab
opnas efter foreleeggelse for Finanstilsynet.

15.2.

| tilfeelde af at det modtagende selskab har opsagt aftalen, behandles anmodninger om overfgrsel

fra den forsikrede, som er modtaget i det modtagende selskab inden opsigelsesvarslets udlgb, ef-

ter reglerne i denne aftale. Anmodninger som modtaget efter dette tidspunkt, er ikke omfattet af af-
talen.
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15.3.

| tilfeelde af at det afgivende selskab har opsagt aftalen, behandles anmodninger om overfgrsel fra
den forsikrede, som er modtaget i det afgivende selskab inden opsigelsesvarslets udlgb, efter reg-
lerne i denne aftale. Anmodninger som modtaget efter dette tidspunkt, er ikke omfattet af aftalen.

15.4.

Opsigelse af tilslutning til aftalen meddeles det pageeldende selskabs brancheorganisation. Bran-
cheorganisationen orienterer samtidig medlemsselskaberne om opsigelsen.

15.5.

Efter foreleeggelse for Finanstilsynet kan pligter efter denne aftale bortfalde, f.eks. som fglge af
manglende ligeveegt mellem overfarsler fra og til selskabet. Dette skal i givet fald meddeles det pa-
geeldende selskabs brancheorganisation samt andre selskaber, der matte veere involveret i pabe-
gyndte overfarsler, der bergres heraf.

Ikrafttraeden og revision

16.1.

Aftalen traeder i kraft den 1. november 2015 for selskaber, der inden denne dato har tilsluttet sig
aftalen. For selskaber, der senere tilslutter sig aftalen, traeder den i kraft pa den dato, hvor selska-
bets brancheorganisation modtager meddelelse om selskabets tilslutning til aftalen.

16.2.

Aftalen geelder ikke virksomhedsomdannelser og -overdragelser, der har fundet sted fagr den 1. no-
vember 2015.

16.3.

Den tidligere indgaede Aftale om pensionsoverfgrsel af pensionsmidler ved virksomhedsomdan-
nelser m.v. (Virksomhedsomdannelsesaftalen) af 1. januar 2013 ophaeves pr. 1. november 2015.
Dog finder aftalen fortsat anvendelse pa virksomhedsomdannelser og - overdragelser, der har fun-
det sted fgr den 1. november 2015.

* * %
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Bilag 7.2.1 til Virksomhedsomdannelsesaftalen af 1. november 2015
Anmodning om overfgrsel af pensionsordning

Stamoplysninger

Navn

CPR-nummer

Afgivende selskab

Aftalenummer

Ny arbejdsgiver

Kapitalpension og/eller markedsrenteordning (tilknyttet investeringsvalg eller valg af risikoprofil)?
(Seet kryds)

O | det omfang (det modtagende selskab) ikke kan tilbyde viderefgrelse af min kapitalpension i
min nye pensionsordning, skal min kapitalpension fortseette som fripolice i (det afgivende sel-
skab).

O | det omfang (det modtagende selskab) ikke kan tilbyde viderefgrelse af min pensionsordning
med markedsrente og (det afgivende selskab) giver mulighed for opretholdelse af markedsren-
tedelen som fripolice, skal markedsrentedelen opretholdes i (det afgivende selskab).

Betingelser for overfarslen
Overfagrslen kan veere betinget af, at jeg afgiver tilfredsstillende helbredsoplysninger.

Min accept er betinget af, at antagelsen i det modtagende selskab sker pa helbredsvilkar, der ikke
er ringere end i den hidtidige ordning.

Jeg er bekendt med, at det overfarte belgb indgar pa det geeldende beregningsgrundlag i det mod-
tagende selskab.

Jeg er bekendt med, at det overfarte belab maske farst bliver registreret og forrentet pd min pensi-
onsordning i det modtagende selskab pr. den 1. i mdneden efter overfgrselsdatoen.

Forsikredes underskrift Dato
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Samtykkeerklaering

Virksomhedsomdannelsesaftalen

3. Jeg giver hermed samtykke til, at (modtagende selskab) til brug for afgivelse af tiloud eller
overfgrsel af min pensionsordning i (afgivende selskab) kan indhente relevante oplysninger -
dog ikke helbredsoplysninger - hos (afgivende selskab) om min pensionsordning, herunder
deekning, ydelsessammensaetning, opsparingens stgrrelse m.v.

4. (Det modtagende selskab) stiller krav om afgivelse af helbredsoplysninger ved indtreeden i den
nye ordning, men bliver jeg undtaget for dette krav p& grund af Virksomhedsomdannelsesaft-
alen, accepterer jeg, at de helbredsoplysninger, jeg gav ved oprettelsen af pensionsordningen i
(det afgivende selskab) og selskabets vurdering heraf, kan videregives til (det modtagende sel-
skab) og leegges til grund for antagelsen i (det modtagende selskab). Jeg er bekendt med, at
det betyder, at (det modtagende selskab) kan nedseette min forsikringsdaekning helt eller del-
vist, hvis disse helbredsoplysninger er urigtige, jf. reglerne i Forsikringsaftaleloven om urigtige
risikooplysninger.

Samtykket gaelder for et ar. Jeg kan til enhver tid treekke mit samtykke tilbage og/eller fa berigti-

get/slettet eventuelle urigtige eller vildledende oplysninger. De, der involveres i min sag, informeres
om mit samtykke.

Forsikredes underskrift Dato

Vejledning til modtagende selskab:

- Punkt 1: Formuleringen skal anvendes i alle overfgrsels-og tilbudssituationer.

- Punkt 2: Formuleringen i punkt 1 skal suppleres med formuleringen i punkt 2, nar det modta-
gende selskab normalt kreever helbredsoplysninger ved indtrseden.
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Bilag 7.2.2 til Virksomhedsomdannelsesaftalen af 1. november 2015

Udfyldes af det modtagende selskab

Stamoplysninger

Forsikredes navn CPR-nummer

Aftalenummer i (det afgivende selskab):

Aftalenummer i (det modtagende selskab):

Optagelsesdato i modtagende selskab:

Forsikrede har alene anmodet om afgivelse af tilbud: OJA ONEJ

FfEgtefeellepension

Indeholder pensionsordningen i det modtagende selskab kollektiv aegtefeellepension? O JA O
NEJ

PAL-oplysninger
Ved opggarelsen af PAL, anvender modtagende selskab reglerne i: O PAL84 O PALS
4a

Samtykke
Marker nedenfor (saet kryds), hvilket samtykke forsikrede har afgivet:

1)

O  Forsikrede har givet samtykke til, at (modtagende selskab) til brug for afgivelse af tilbud eller
overfgrsel af forsikredes pensionsordning i (afgivende selskab) kan indhente relevante oplys-
ninger - dog ikke helbredsoplysninger - hos (afgivende selskab) om pensionsordningen, her-
under daekning, ydelsessammensaetning, opsparingens starrelse m.v.

O Forsikrede har givet samtykke til, at de helbredsoplysninger, forsikrede gav ved oprettelsen
af pensionsordningen i (det afgivende selskab), kan videregives og gares gaeldende i (det
modtagende selskab). Forsikrede er bekendt med, at det betyder, at (det modtagende sel-
skab) kan nedseette forsikringsdaekningen helt eller delvist, hvis disse helbredsoplysninger er
urigtige, jf. reglerne i Forsikringsaftaleloven om urigtige risikooplysninger.

O  Forsikrede har givet samtykke til, at overfgrslen iveerkszettes pa trods af, at (afgivende sel-
skab) eventuelt har indfart kursveern, og forsikrede er blevet informeret om konsekvenserne
af, at pensionsordningen er omfattet af kursvaern.

Antagelsesvilkar

Er forsikrede antaget pa normale vilkar? OJA ONEJ
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Anvender modtagende selskab karenstid? ! OJA ONEJ

1 Hvis JA skal det afgivende selskab i rubrikken Aftaleoplysninger bilag 7.2.2, side 2, udfylde: "Seneste periode, hvor
for-  sikrede har veeret fuldt erhvervsdygtig med uafbrudt bidragsbetaling."
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Udfyldes af det afgivende selskab

Stamoplysninger

Aftalenummer i (det afgivende selskab):

Fratreedelsesdato:

Opggarelsesdato:

Oprindelig tegningsdato:

Tidligste pensionsalder i henhold til PBL:

Ekspeditionsgebyr i henhold til pkt. 11.8:

Seneste periode?, hvor forsikrede har veeret fuldt erhvervsdygtig med uafbrudt bidragsbetaling:

Start Slut

PAL-oplysninger
Er kunden PAL-skattepligtig? O JA O NEJ

Hvis NEJ, angiv fra hvilken dato kunden er PAL-fritaget:

PAL-skattegrundlaget fra arsskiftet
og indtil opggrelsesdagen (gennemsnitrente): kr.

Tilbageholdt PAL-skat fra arsskiftet
og indtil opggrelsesdagen (gennemsnitrente): kr.

PAL-skattegrundlaget fra arsskiftet
og indtil opggrelsesdagen (markedsrente): kr.

Er der uudnyttet negativ PAL-skat? 0O Ja O Nej

Er der angivet NEJ til uudnyttet negativ PAL-skat, udfyld fglgende:

Betalt PAL-skat? for indkomstarene forud for overfarselsaret:  Ar -1: kr.
Ar -2: kr.
Ar -3 kr.
Ar -4 kr.
Ar -5: kr.
Ar -6: kr.
Ar -7 kr.
Ar -8: kr.
Ar -9: kr.
Ar -10: kr.

2 Udfyldes kun, hvis det modtagende selskab i rubrikken "Antagelsesvilkar" bilag 7.2.2, side 1, har anfert, at det anven-
der karens.

3 Angiv betalt PAL-skat for indkomstarene forud for overferselsaret. Tilfgj flere raekker, hvis der er betalt PAL-skat for
mere end 10 indkomstar.
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Er der angivet JA til uudnyttet negativ PAL-skat, udfyld fglgende
(i modsat fald ga til feltet "overfart veerdi"):

Farste ar, hvor der er uudnyttet negativ PAL-skat: (farste ar)
Uudnyttet negativ PAL-skat* pr. indkomstar: farste ar +3: kr.
farste ar +2: kr.
farste ar +1: kr.
farste ar: kr.

Betalt PAL-skat® for indkomstar forud for det fgrste af de ar, for

hvilke der foreligger uudnyttet negativ PAL-skat: farste ar -1: kr.
forste ar -2: kr.
forste ar -3: kr.
forste ar -4: kr.
farste ar -5: kr.
farste ar -6: kr.
forste ar -7: kr.
farste ar -8: kr.
farste ar -9: kr.
forste ar -10: kr.

Overfagrsel af ophgrspension, jf. PBL § 15 A, efter alder 55 (alder 57 i henhold til velfeerdsrefor-
men)

Ordningen ma tidligst starte udbetaling den

4 Angiv uudnyttet negativ PAL-skat pr. indkomstar. Tilfgj flere reekker, hvis der er uudnyttet negativ PAL-skat for mere

end 4 ar.

5 Angiv PAL-skat for indkomstarene forud for det fgrste ar, hvor der er uudnyttet negativ PAL-skat. Tilfgj flere raekker,

hvis der er betalt PAL-skat for mere end 10 ar.
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Overfoart veerdi

Pensionstype Overfgrt veerdi | Friholdt veerdi | Veerdi ultimo 1979
Af bidrag fer | Af bidrag
1972 1972-1979

Livsvarig livrente mv.
(PBL § 2, stk. 1, nr. 4, a og c-f)

Ophgrende livrente
(PBL §2,stk. 1, nr. 4, b)

Supplerende engangsydelse
(PBL § 29 A)

Rateforsikring (PBL § 8)

Kapitalforsikring (PBL § 10)
(Uden arbejdstagerbidrag far 1972)

Kapitalforsikring (PBL § 10)
(Kun arbejdstagerbidrag far 1972)

Risikoforsikring uden fradrag
(PBL § 53 A)

Opsparing uden fradrag
(PBL § 53 A)

Aldersforsikring
(PBL § 10 A)

Supplerende engangssum
(PBL § 29 A, stk. 1, 3. pkt.)

Overfgrte pensionsbidrag (ind-
skud), uden tilknyttet skattekode®

| alt

Supplerende belgbsoplysninger

Sum af forfaldne praemier og indbetalte bidrag til kapitalforsikring og supplerende engangsydelse i
overfgrselsaret kr.

Sum af forfaldne preemier og indbetalte bidrag til ophgrende livrenter og rateforsikringer i overfar-
selsaret kr.

Sum af forfaldne praemier og indbetalte bidrag til aldersforsikring og supplerende engangssum i
overfgrselsaret kr.

6 Safremt der sker overfgrsel af pensionsmidler mellem grgnlandske og danske selskaber.
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Seerlige bestemmelser

Tilbagekgbsbestemmelser

Bevaret enkepensionsret’

Er der noteret opsat afdragsordning O JA O NEJ

Hvis JA, angiv: CPR-nummer pa den noterede aegtefaelle
Det noterede belgb
Dato for belgbets notering
Afdragsperiodens laengde

O Kopi af seerlig begunstigelsesbestemmelse vedlagt (saet kryds)

O Kopi af seerlig udbetalingsbestemmelse vedlagt (seet kryds)

| det omfang, der er begreensninger pa veerdiens anvendelse, angives disse nedenfor:

Helbredsbedgmmelse

Hvis det modtagende selskab ikke har svaret JA til, at forsikrede er antaget pa normale vilkar (bilag
2, side 1), udfyldes fglgende:

Risikosum ved dgd (inkl. 1-arige ugaranterede daekninger) + risikosum ved kritisk sygdom, jf. bilag
A kr.

Risikosum ved invaliditet (inkl. 1-arige ugaranterede daekninger) + risikosum ved kritisk sygdom, jf.
bilag A kr.

Antagelsesvilkar ved dad ved invaliditet

Angiv eventuelle invaliditetsklausuler i det afgivende selskab

Angiv eventuelt klausulnummer, jf. Den Gule Bog

7 | forbindelse med overfgrsel af segtefeellepensionsrettighed har det afgivende selskab pligt til at informere
den fraskilte/fraseparerede segtefeelle om overfgrslen.
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Er der givet tilsagn om ny bedgmmelse i (det afgivende selskab)? O JA O NEJ

Hvis JA, angiv hvornar

* * %
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Bilag 7.2.3 til Virksomhedsomdannelsesaftalen af 1. november 2015
Overfagrsel af provenu

Udfyldes af det modtagende selskab

Forsikredes navn:

CPR-nummer:

Aftalenummer i (det afgivende selskab):

Aftalenummer i (det modtagende selskab):

Angiv kontonummer.

Udfyldes af det afgivende selskab

Dato Dage
Modtagelse af anmodning
Opgarelsesdato?
Overfgrselsdato?
Antal bankdage
Antal rentedage®
Samlet veerdi af pensionstyper kr.
(overfgrt veerdi fra bilag 2)
Tilbageholdt PAL-skat kr.
Morarenter af overfgrt vaerdi og morarente af kr.
evt. tilbageholdt PAL-skat regnet efter reg-
lerne i renteloven* 5 &
Samlet overfgrsel inkl. eventuelle renter og til- kr.
bageholdt PAL-skat

1 Opggrelsesdatoen ma hgjst veere 5 bankdage tilbage i tid fra og med overferselsdatoen.

2 Overfgrselsdatoen ma ikke veere far d.d.

3 Overfgres provenuet fra pensionsordningen senere end lgbende maned + én maned + 5 bankdage efter datoen for
modtagelse af anmodningen, skal der tilleegges morarenter. Morarenterne beregnes for perioden fra og med den 1. i

maneden efter datoen for modtagelse af anmodningen + én maned til og med overfgrselsdatoen.
4 Jf. 8 5, stk. 1, i renteloven. Som referencesats anvendes den officielle udlansrente, som Nationalbanken fastsaetter

henholdsvis pr. den 1. januar og den 1. juli det pageeldende ar.
5 Er morarenterne mindre end 100 kr., skal der ikke betales morarenter.

¢ Overfgres provenuet fra pensionsordningen indenfor fristen naevnt i3, skal der angives 0,00 kr. i feltet "Morarenter af
overfgrt veerdi og morarente af evt. tilbageholdt PAL-skat efter reglerne i renteloven™
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Bilag 7.2.4 til Virksomhedsomdannelsesaftalen af 1. november 2015

Dokumentationsbilag

... [Virksomhed 1 - eventuelt flere virksomheder anfgrt ved selskabsnavn og SE-nummer] er pr. ...
[omdannelses-/overdragelsesdatoen] virksomhedsomdannet/-overdraget til ... [virksomhed 2 -
eventuelt flere virksomheder, anfgrt ved selskabsnavn og SE-nummer].

Virksomhedsomdannelsen/-overdragelsen bestar i, at ... [Den fortseettende virksomhed her kort
skal beskrive, hvad virksomhedsomdannelsen/-overdragelsen konkret gar ud pa. Er der f.eks. tale
om en spaltning/sammensmeltning/privatisering/udlicitering/outsourcing m.v.].

... [Den fortseettende virksomhed)] erkleerer pa denne baggrund, at den ovennaevnte virksomheds-
omdannelse/-overdragelse er omfattet af lov om Ilgsnmodtageres retsstilling ved virksomhedsover-
dragelse.

| forbindelse med virksomhedsomdannelsen/-overdragelsen overfagres fglgende medarbejdere fra
... [afgivende pensionsselskab] til ... [modtagende pensionsselskab]:

1) Forsikredes navn 2) CPR-nummer 3) Pensionsinstitut inden virksomheds- omdan-
nelsen/overdragelsen

ad 1) Her anfares navne pa de bergrte personer.
ad 3) Her anfares oplysning om, i hvilket pensionsinstitut personen havde sin pensionsordning in-
den virksomhedsomdannelsen/-overdragelsen.

Virksomhedsstempel og underskrifter
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Bilag 7.2.A til Virksomhedsomdannelsesaftalen af 1. november 2015

Beregning af risikosummer ved overfgrsler i henhold til Virksomhedsomdannelsesaftalen

Det er risikosummerne i det modtagende selskab efter indregning af overfarslen (ny risikosum),
der sammenlignes med risikosummen i det afgivende selskab. De ydelser, der indgar i beregnin-
gen af risikosummerne, er de pensioner/summer, der var geeldende dagen fgr opggrelsesdatoen.

Gruppeforsikringer og andre et-arige risikoforsikringer uden reserveopbygning indgar i risikobereg-
ningen, safremt de var geeldende dagen far opgerelsesdagen.

Der skal beregnes i alt 3 risikosummer:

4. Risikosum ved forsikredes dad

Denne beregnes som: £(RD*=Forsikringsydelse) - reserven. RD fastsaettes ud fra Reglerne i G82 -
grundlaget - Bemaerkninger til "Helbredsoplysninger i forbindelse med G82". Det vil sige, at risiko-
summerne for dgdsfaldsbetingede ydelser udregnes ud fra faktorerne 1 og 10 for hhv. summer og
lgbende pensioner.

5. Risikosum ved forsikredes invaliditet

Beregnes efter samme principper som risikosum-dgd. Er der preemiefritagelse ved invaliditet, skal
10=Arlig Praemie indga i risikosummen.

6. Risikosum ved kritisk sygdom

Ved udbetaling af sum ved kritisk sygdom er det normale, at resten af pensionsordningen fortseet-
ter ueendret. Risikosummen fastseettes derfor lig med den sum, der udbetales ved kritisk sygdom.

Risikoen anses for forgget med mindst 25 pct. hvis:

Ny risikosum dgad + ny risikosum kritisk sygdom > 0 og

Ny risikosum d@d + ny risikosum kritisk sygdom >= 1,25+(Gammel risikosum dagd + gammel risiko-
sum kritisk sygdom)

eller

Ny risikosum invaliditet + ny risikosum kritisk sygdom > 0 og

ny risikosum invaliditet + ny risikosum kritisk sygdom >=1,25*(Gammel risikosum invaliditet + gam-
mel risikosum kritisk sygdom).

1 RD = risikosum-dgd.
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Bilag 8.0
Regulativ for krigsrisiko for forsikringsklasse | og I

§1
Krigsregulativet finder anvendelse for krig og krigslignende tilstand eller anden fareforggelse af til-
svarende art pa dansk omrade eller hvor faglgerne af en fareforagelse rammer dansk omrade.

Stk. 2. Ved krig og krigslignende tilstand eller anden fareforagelse af tilsvarende art forstas vaeb-
nede konflikter eller andre handlinger, der beror pa anvendelse af magt mellem Danmark og en
fremmed magt eller mellem fremmede magter indbyrdes samt borgerkrig, oprar eller borgerlige
uroligheder. Betegnelsen "dansk omrade”, "her i landet” o.l. omfatter Danmark inkl. Grgnland og
Feergerne.

Stk. 3. Krigstilstandens (fareforggelsens) indtreeden og ophgar, fastsaettes af brancheorganisatio-
nen i samrad med myndighederne.

§2
Krigsregulativet finder anvendelse for falgende personer:
a. Civile forsikrede, der ved krigstilstandens (fareforggelsens) indtreeden er danske stats-
borgere eller bosatte her i landet.
b. Forsikrede, der under krigen deltager i Heeren, Sgvaernet, Flyvevabnet, Hiemmevaer-
net, Beredskabskorpset og lignende, herefter Forsvaret.

§3
| forbindelse med krig og krigslignende tilstand eller anden fareforagelse af tilsvarende art pa
dansk omrade, er forsikringsdaekningen som falger:
a. For civile omfattes krigsrisikoen obligatorisk under forsikringen.
b. For personer, der deltager i Forsvaret omfattes krigsrisikoen ligeledes obligatorisk un-
der forsikringen, dog forudsat at forsikringen ved krigstilstandens (fareforggelsens) ind-
treeden har veeret uafbrudt i kraft i mindst 1 ar, jf. dog 84, stk. 1.

§4

For alle forsikrede omfattet af krigsregulativet, jf. § 2, kan selskabet fra krigstilstandens (farefor-
ggelsens) indtreeden forlange betaling af en ekstrapraemie. Ekstrapreemien fastsaettes som en for-
hgjelse af risikobetalingen for forsikringsdeekningerne, og opkreeves for at tage hgjde for ekstra ud-
betalinger forarsaget af krigstilstanden (fareforggelsen). Den forhgjede risikobetaling fastsaettes
som en procentvis forhgjelse af risikobetalingen for hvert produkt, hvor forhgjelsen afhaenger af
produktet. Satserne for de forhgjede risikobetalinger anmeldes til Finanstilsynet ved krigstilstan-
dens (fareforggelsens) indtreeden. Satserne kan justeres lgbende, og vil i givet fald blive anmeldt til
Finanstilsynet.

Stk. 2. For de forsikringer, hvor der opkraeves en ekstrapraemie i henhold til stk. 1, vil der for forsik-
ringer med manedlig preemiebetaling geelde, at den forhgjede risikobetaling treekkes i praemien.
For forsikringer, der ikke har manedlig betaling, vil ekstrapraemien indtil neeste forfald blive trukket
med det samme i forsikringstagerens depot. Hvis dette ikke er muligt, vil ekstrapraemien blive op-
kreevet hos forsikringstageren.

Herefter vil den forhgjede risikobetaling fremadrettet blive trukket i preemien. Eventuel eendring af
ekstrapraemien vil blive behandlet ligeledes.

Safremt preemien ikke kan indeholde den forhgjede risikobetaling, haeves det manglede belab i de-
potet eller forsikringsydelserne nedseettes helt eller delvist.
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Betaling af ekstrapraemie fortseetter, indtil selskabet ikke lsengere vurderer, at den er ngdvendig til
at deekke den foraggede risiko, der er forarsaget af krigstilstanden (fareforggelsen). Betalingen op-
hgrer dog senest ved forsikredes dad eller ved forsikringens ophgar.

Stk. 3. Ved krigstilstandens (fareforggelsens) indtreeden kan selskabet veelge, at det ikke er muligt
at forgge risikoen ved dgd og invaliditet. Dette betyder, at der ikke kan ske nytegning eller forhg-
jelse af forsikringsdeekninger ved dad og tab af erhvervsevne. Selskabet anmelder regler herfor til
Finanstilsynet ved krigstilstandens (fareforggelsens) indtraeden.

Stk. 4. Hvis ikke andet meddeles forsikringstagerne ved krigstilstandens (fareforggelsens) indtrae-
den, suspenderes selskabets regler for ophaevelse af pensionsordninger og regler for aendring til
preemiefri pensionsordninger. Nye regler vil blive anmeldt til Finanstilsynet.

Stk. 5. Hvis ikke andet meddeles aftaleparterne ved krigstilstandens (fareforggelsens) indtreeden,
suspenderes selskabets aftaler vedrgrende beregning af risikooverskud. Dette indebeerer, at der
ikke vil blive udarbejdet risikoregnskaber, sé leenge der er krig og krigslignende tilstand eller anden
fareforggelse af tilsvarende art.

Stk. 6. Der foretages lgbende opggrelse over dgds- og invaliditetsskader blandt de forsikrede, hvor
der betales ekstrapraemie, jf. stk. 1. Efter krigstilstandens (fareforggelsens) afslutning tages stilling
til, hvorledes et eventuelt overskud skal indga i selskabets overskududlodning.

§5

Forsikrede, der under krig og krigslignende tilstand eller anden fareforggelse af tilsvarende art, del-
tager i Forsvaret og for hvem krigsrisikoen i henhold til § 3, litra b, ikke obligatorisk er omfattet af
forsikringen, skal straks ggre anmeldelse til selskabet om deltagelse i Forsvaret. Selskabet afger i
hvert enkelt tilfeelde, hvorvidt og pa hvilke vilkar det vil overtage risikoen.

Stk. 2. | de tilfeelde, hvor forsikrede under krigstilstanden (fareforggelsen) deltager i Forsvaret og
ikke har anmeldt dette, jf. stk. 1, udbetaler selskabet i tilfaelde af forsikringsbegivenhedens indtrae-
den som falge af krigstilstanden (fareforagelsen) forsikringens preemiefri ydelse, beregnet pa tids-
punktet umiddelbart forud for forsikringsbegivenhedens indtreeden efter selskabets regler herfor.
For produkter, hvor der ikke kan defineres en preemiefri ydelse, vil der ikke veere deekning.
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